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1. ALCANCE DE NUESTRO TRABAJO

En virtud del encargo recibido por ASERTA, S.A. DE CAPITAL VARIABLE, en adelante ASERTA,
hemos realizado la revisién, con el alcance de seguridad razonable, de los apartados contenidos
en el Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia (en adelante, el SFCR o ISFS), a 31 de
diciembre de 2022 adjunto, el cual ha sido preparado por ASERTA conforme a lo dispuesto en la
Ley 20/2015 de 14 de julio, de ordenacion, supervisién y solvencia de las entidades aseguradoras
y reaseguradoras, en su normativa de desarrollo reglamentario y en la normativa de la Unién
Europea de directa aplicacién, con el objetivo de suministrar una informacion completa y fiable
en todos los aspectos significativos conforme al marco de Solvencia Ii.

El alcance de la revisién del SFCR del ejercicio 2022 no pretende ser un informe de auditoria de
cuentas, sino que pretende expresar opinién de seguridad razonable, sobre los aspectos
contemplados en la Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccién General de Seguros y Fondos
de Pensiones, por la que se desarrollan los modelos de informes, las guias de actuacion y la
periodicidad del alcance del informe especial de revisién del informe sobre la situacion financiera
y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion, publicado en el BOE el
25 de abril de 2018.

Este trabajo no constituye una auditoria de cuentas ni se encuentra sometido a la normativa
reguladora de la actividad de la auditoria vigente en Espafia, por lo que no expresamos una
opinién de auditoria en los términos previstos en la citada normativa.

2. RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
ASERTA

Los Administradores de ASERTA son responsables de la preparacién, presentacién y contenido
del SFCR de conformidad con la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacién, supervision y
solvencia de entidades aseguradoras y reaseguradoras, su normativa de desarrollo y la
normativa de la Unién Europea de directa aplicacion.

Los Administradores también son responsables de definir, implantar, adaptar y mantener los
sistemas de gestion y control interno de los que se obtiene la informacién necesaria para la
preparacién de dicho Informe. Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los
controles que consideren necesarios para permitir que los apartados del citado Informe objeto
del presente informe de revisién estén libres de incorreccion material debida a incumplimiento o

error.
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Corresponde también a los Administradores aprobar una politica escrita que garantice la
adecuacion permanente de toda la informacién publicada en el SFCR.

3. NUESTRA INDEPENDENCIA Y CONTROL DE CALIDAD

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia y control de
calidad requeridas por la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion General de Segurosy
Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revision de la
situacién financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion, y
por la Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccién General de Segurosy Fondos de Pensiones,’
por la que se desarrollan los modelos de informes, las guias de actuacién y la periodicidad del
alcance del informe especial de revisién sobre la situacion financiera y de solvencia, individual y

de grupos, y el responsable de su elaboracion.

4. NUESTRA RESPONSABILIDAD

Nuestra responsabilidad es llevar a cabo una revision destinada a proporcionar un nivel de
aseguramiento razonable sobre los apartados contenidos en el SFCR correspondiente al 31 de
diciembre de 2022 de ASERTA adjunto y expresar una conclusion basada en el trabajo realizadoy
las evidencias que hemos obtenido.

Nuestro trabajo de revisién depende de nuestro juicio profesional, e incluye la evaluacion de los
riesgos debidos a errores significativos, con el objetivo de garantizar la calidad y fiabilidad de la
informacién contenida en el SFCR, mejorando el grado de confianza de los interesados en la

exactitud de dicha informacion.

Nuestro trabajo de revisién se ha basado en la aplicacién de los procedimientos dirigidos a
recopilar evidencias que se describen en la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion
General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial
de revision de la situacién financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de
su elaboracion, y en la Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccién General de Seguros y
Fondos de Pensiones, por la que se desarrollan los modelos de informes, las guias de actuaciény
la periodicidad del alcance del informe especial de revision sobre la situacidn financiera y de
solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion.

Los responsables de la revision del informe sobre la situacién financiera y de solvencia han sido

los siguientes:
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Revisor principal: por parte de ESCUDERO&LUNA, José Antonio Arjona Luna, con ndmero de
colegiado 2.609, quien ha revisado los aspectos de indole actuarial, y es responsable de las
labores de coordinacién encomendadas por las mencionadas circulares.

Revisor profesional: Miguel Angel Martin Rodriguez (ROAC 20840), quien ha revisado todos los
aspectos de indole financiero contable

Cada uno de los revisores asumimos total responsabilidad por nuestras conclusiones
manifestadas en el informe especial de revision.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada

para nuestra conclusion.

5. CONCLUSION

En nuestra opinién el Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia de ASERTA a 31 de
diciembre de 2022 adjunto, ha sido preparado en todos los aspectos significativos conforme a lo
dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, asi como en su normativa de desarrollo
reglamentario y en la normativa de la Unién Europea de directa aplicacién, siendo la informacién

completa y fiable.

MV AUDIT, S.L.P. ESCUDERO&LUNA CONSULTORES, S.L

Miguel Angel Martin Rodriguez (ROAC 20840)

José Antonio Arjona Luna
Madrid, 14 de marzo de 2023
Miembro Titular del Instituto de Actuarios Espafioles 2.609

Madrid, 14 de marzo de 2023
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Resumen

Aseguradora Aserta, Sociedad Andnima de Capital Variable, Grupo Financiero Aserta, Sucursal en Espafia,
(en adelante “la Entidad”) trabaja unica y exclusivamente en los ramos de Caucién y Crédito, teniendo por
objeto la practica de operaciones de seguro de: (i) Caucién, que es aquel por el que el asegurador se obliga,
en caso de incumplimiento por el tomador del seguro de sus obligaciones legales o contractuales, a
indemnizar al asegurado a titulo de resarcimiento o penalidad los dafios patrimoniales sufridos dentro de
los limites establecidos en la ley o en el contrato, y de (ii) Crédito, que es aquel por el que el asegurador se
obliga a indemnizar al asegurado las pérdidas finales que experimente a consecuencia de la insolvencia
definitiva de sus deudores.

El 22 de enero de 2016, se presentd ante la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones
("DGSFP") solicitud de autorizaciéon para que la Sucursal pueda desarrollar en Espafia el negocio de
seguros de caucion. Desde octubre de 2017 la Entidad tiene autorizacion administrativa para operar en
Espafia, obteniendo la autorizacion de la Comisién Mexicana en julio de 2018.

El 22 de diciembre de 2021, se presentd ante la DGSFP solicitud de autorizacion para ampliar la actividad
aseguradora al ramo 14 (crédito), la cual se otorgd con fecha de mayo del 2022. No obstante, la Entidad
aun no ha iniciado formalmente la actividad en este ramo.

La Entidad desarrolla sus actividades en el &mbito territorial de Espafia.

Los datos de la Entidad, sobre las principales magnitudes, a 31 de diciembre de 2022, son los que se
detallan a continuacion:

- Las primas devengadas del seguro directo se sitdan en 39.147,49 miles € (31.932,21 miles € en
el ejercicio anterior).

- Las primas cedidas al reaseguro representan un 99,90% de las primas del seguro directo (100%
en el ejercicio anterior).

- Latasa de siniestralidad del seguro directo se sitia en 5,72% (10,14% en el ejercicio anterior).

- El ratio de gastos de explotacién + otros gastos técnicos (sin incluir los gastos imputables a
siniestros) del seguro directo se situaran en un 27,75% (27,24% en el ejercicio anterior).

- Elresultado del ejercicio después de impuestos sera un beneficio de 10.974,26 miles € (6.595,66

miles € en el ejercicio anterior).

A 31 de diciembre 2022 no se ha producido ningin cambio significativo del perfil del Riesgo.

La Entidad realiza la valoracion de sus activos y pasivos siguiendo la normativa vigente de Solvencia ll,

generando para ello el Balance Economico.

Las cifras en miles € de SCR (Capital Requerido de Solvencia) y MCR (Capital Minimo Requerido) a 31 de

diciembre de 2022 son:

Solvencia 2022 Capital requerido Capital elegible Ratio de solvencia MCR como % SCR
SCR 9.289,43 31.554,72 339,68% 43,06%
MCR 4.000,00 31.515,23 787,88%

Cifras en miles €



[ ]

El importe total de SCR asciende a 9.289,43 miles € (7.760,61 miles € en el ejercicio anterior). La
Entidad no imputa Ajuste por capacidad de Absorcién de Pérdidas de los Impuestos Diferidos, al
igual que en el ejercicio anterior.

e El Ratio de Solvencia Obligatorio es del 339,68% (266,66% en el ejercicio anterior).

e Elimporte total de MCR asciende a 4.000 miles € (3.700 miles € en el ejercicio anterior).

e El Ratio Minimo de Solvencia es del 787,88% (559,27% en el ejercicio anterior).

e La Entidad pose Fondos Propios basicos de Nivel 1 no restringidos, por un importe de 31.515,23
miles € (20.693,16 miles € en el ejercicio anterior) y Nivel 3 por un importe de 39,48 miles € (1,06

miles € en el gjercicio anterior).

Conforme indican los resultados de los requerimientos de capital del ejercicio 2022 asi como del dltimo
ejercicio ORSA reportado, la evolucion del Ratio de Solvencia Obligatorio y del Ratio Minimo de Solvencia

a lo largo del tiempo refleja estabilidad en la solvencia de la Entidad.

En relacién con el Sistema de Gobierno de la Entidad, se considera adecuado y conforme a lo recogido en
la normativa vigente tanto en su estructura, como en sus funciones fundamentales, informes

correspondientes y en sus politicas.

En relacion con los aspectos sostenibles, la Entidad tiene previsto integrar este contenido en su Sistema de
Gobierno.

A. Actividad y Resultados

A.l. Actividad

La Entidad tiene autorizacion para operar Unica y exclusivamente en los ramos de Caucion y Crédito,

teniendo por objeto exclusivamente la practica de operaciones de:

0] seguro de Caucién, que es aquel por el que el asegurador se obliga, en caso de
incumplimiento por el tomador del seguro de sus obligaciones legales o contractuales, a
indemnizar al asegurado a titulo de resarcimiento o penalidad los dafios patrimoniales sufridos
dentro de los limites establecidos en la ley o en el contrato. Todo pago hecho por el asegurador
debera ser reembolsado por el tomador del seguro, mediante este contrato el tomador
garantiza al asegurado el cumplimiento de determinadas obligaciones contraidas con este
ultimo.

(ii) Seguro de Crédito, que es aquel por el que el asegurador se obliga a indemnizar al asegurado
las pérdidas finales que experimente a consecuencia de la insolvencia definitiva de sus

deudores. No obstante, la Entidad atin no ha iniciado formalmente la actividad en este ramo.

La Entidad formé parte del Grupo Financiero Aserta hoy Controladora Aserta. S.A.P.l, de C.V., como
consecuencia de la fusion de Grupo Financiero Aserta, en su calidad de fusionada, con Controladora Aserta,
S.A.P.l. de C.V. como fusionante, lo cual obra en el oficio publicado en el Diario Oficial de la Federacion del
22 de julio de 2022.%,

! https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5658981&fecha=22/07/2022#gsc.tab=0



El sistema de Gobierno Corporativo del Grupo, considera una estructura organizacional claramente
definida, con una asignacion precisa de responsabilidades en términos de lo previsto por la Ley de
Instituciones de Seguros y de Fianzas, la Circular Unica de Seguros y Fianzas, la Ley para regular las

Agrupaciones Financieras, Ley del Mercado de Valores y demas normativa aplicable.

El propésito de la Entidad es brindar servicios financieros de proteccién y garantia a través de intermediarios
para satisfacer las necesidades de sus clientes y que esto a su vez, favorezca el incremento de su

patrimonio.

La Entidad, desarrolla sus actividades en el ambito territorial de Espafia. El domicilio social de la Entidad se
encuentra en Madrid, Paseo de la Castellana, 52 Planta 2 B, C.P 28046.

A continuacién, se detalla el Organigrama de la Entidad:

Organigrama Aserta Espaia 2022

17 empleados
Mario Garcia Cueto

CEO Aserta Espana

) . ) Carmen Caridad Fernando Aldana
Javier Echevarria Juan Luis Moreno Director de Director Financiero Agustin Pedemonte
Director Comercial Director Técnico Producto y Director de Canales
cumplimiento Especlales
Jesis Franch
Subdirector
Técnico Espafa
Esmeralda Muficz Carlos Duran Amparo Martin .
Jefe de emision Jefe de andlisis Jefe de Administracién
Rosa Maria Alonso Soraya Mufoz Ménica Izquierdo Vapia f\lvalez Alejandra :‘\vallaneda Maria’ Jo_sé Cedeiio Javier Mufioz
Técnico de emision Técnico de emision Técnico de emisién Técnico de Técnico de Técnico de Técnico IT

admir

A.2. Resultados en materia de suscripcion

A 31 diciembre 2022 el resultado de suscripcion y otro resultado técnico neto de reaseguro de la Sucursal

asciende a un beneficio de 11.303,23 miles € (8.954,77 miles € en el ejercicio anterior), correspondiendo a:

- negocio bruto (seguro directo) un beneficio de 22.539,63 miles € (16.614,64 miles € en el
ejercicio anterior).
- reaseguro cedido un beneficio a favor del reasegurador de 11.236,13 miles € (7.659,84 miles €

en el ejercicio anterior).

A 31 diciembre 2022 las primas devengadas del seguro directo de la Sucursal se sitllan en 39.147,49 miles
€ (31.932,21 miles € en el ejercicio anterior).

A 31 diciembre 2022 la Sucursal dispone de una estructura de reaseguro basada en contratos
proporcionales con una cesion de primas del 99,90%, por lo tanto, las primas cedidas al reaseguro

representaran un 99,90% de las primas del seguro directo (100% en el ejercicio anterior).



A 31 diciembre 2022 la tasa de siniestralidad total del seguro directo de la Sucursal se situara en 5,72%,

(10,14% en el ejercicio anterior).

RESULTADO DE SUSCRIPCION Y OTRO RESULTADO TECNICO [ 31 Diciembre 2022 | | 31 Diciembre 2021 |
(miles de €) [ SD I RC [ Neto | [ sp ] RC [ Neto |
Primas Devengadas (con variacion PPPC) 39.147,49 39.109,89 37,61 31.932,21 31.932,21 0,00
Primas Imputadas 33.876,00 33.870,97 5,02 26.533,23 26.533,23 0,00
Siniestralidad Total 1.936,85 1.936,85 0,00 2.690,37 2.690,37 0,00
Gastos de Explotacion 8.338,33 20.697,99 -12.359,66, 6.743,51 16.183,02 -9.439,51]
[Resultado de Suscripcion | [ 23.600,81] 11.236,13] 12.364,68] [ 17.099,35] 7.659,84] 9.439,51]
Otros Ingresos Técnicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros Gastos Técnicos 1.061,45) 0,00} 1.061,45 484,73 0,00 484,73
[otro Resultado Técnico | [ -1.061,45] 0,00] -1.061,45] | -484,73] 0,00] -484,73
| Resultado de Suscripcién y Otro Resultado Técnico | | 22.539,36 | 11.236,13 | 11.303,23 ‘ ‘ 16.614,62 | 7.659,84 | 8.954,77 ‘
[ Tasa de Siniestralidad (1) | 5,72%] 5,72%] [ 10,14%] 10,14% |
| Ratio de Gastos (2) |1 27,75%| 61,11%)| [ 27,24%)| 60,99% |

(1) Siniestralidad/Primas Imputadas
(2) (Gastos de Explotacién + Otros Gastos Técnicos)/Primas Imputadas

A 31 diciembre 2022 el ratio de gastos de explotacién + otros gastos técnicos (sin incluir los gastos
imputables a siniestros) del seguro directo de la Sucursal se situard en un 27,75% (27,24% en el ejercicio
anterior), dentro de los gastos de explotacion correspondiendo a gastos de adquisicién y gastos de

administracion.

G_ASTOS 31 Diciembre 2022 31 Diciembre 2021
(miles de €)
Gastos de Adquisicion 7.319,18 5.810,72
Gastos de Administracion 1.019,15 932,79
[Gastos de Explotacion | | 8.338,33] | 6.743,51]
[otros Gastos Técnicos | | 1.061,45| | 484,73
Ratio Gastos Adquisicion (1) 21,61% 21,90%
__Ratio Gastos Administracion (2) || 301%p( 3,52%
Ratio Gastos Explotacion (3) 24,61% 25,42%
Ratio Otros Gastos Técnicos (4) 3,13% 1,83%

(1) Gastos de Adquisicion/Primas Imputadas

(2) Gastos Administracién/Primas Imputadas

(3) Gastos Explotacion (Adquisicion+Administracion)/Primas Imputadas
(4) Otros Gastos Técnicos/Primas Imputadas

A.3. Rendimiento de las inversiones

La Entidad dispone de una politica de inversiones que busca el maximo rendimiento y el cumplimiento de
los compromisos adquiridos, aplicando los controles adecuados conforme la regulacion vigente y la

estrategia establecida por las empresas del Grupo.

Las inversiones que realiza el Grupo cumplen con las reglas de inversion definidas por la Circular Unica de

Seguros y Fianzas expedida por la Comisidon Nacional de Seguros y Fianzas.



A 31 diciembre 2022 el 85,78% de los Activos de la Entidad estaran invertidos en Deuda Publica (75,57%

en el ejercicio anterior), y el 14,22% en Tesoreria (24,43% en el ejercicio anterior).

CARTERA DE INVERSIONES 31 Diciembre 2022 31 Diciembre 2021
(miles de €) Importe | % Importe | %
Deuda Publica 33.729,38 85,78% 20.424,92 75,57%
Efectivo y otros equivalentes al efectivo 5.591,27 14,22% 6.603,94 24,43%
| Total Carterade Inversiones| |  39.320,65] 100,00% |  27.028,86] 100,00% |

A 31 diciembre 2022 el Resultado Financiero indica un beneficio de 1.534,81 miles € en la Cuenta Técnica
(pérdida de 324,52 miles € en el ejercicio anterior) y un beneficio de 1.948,76 miles € en la Cuenta No

Técnica (beneficio de 732,39 miles € en el ejercicio anterior).

RESULTAD.O FINANCIERO 31 Diciembre 2022 31 Diciembre 2021
(miles €)
Ingresos Financieros 1.619,98 0,00
Gastos Financieros 85,17 324,52
[Resultado Financiero (Cuenta Técnica) | | 1.534,81] -324,52|
Ingresos Financieros 4.359,16 732,39
Gastos Financieros 2.410,41 0,00
[Resultado Financiero (Cuenta No Técnica) | | 1.948,76] 732,39

A.4. Resultados de otras actividades

A 31 diciembre 2022 los Otros Gastos reflejados en la Cuenta No Técnica ascienden a 801,85 miles de

euros (672,89 miles € en el ejercicio anterior).



B. Sistemade gobernanza

El sistema de gobierno corporativo continda instaurado en correspondencia al volumen de operaciones, asi

como a la naturaleza y complejidad de las actividades de la Entidad.

De igual forma, las siguientes funciones de gobierno corporativo cuentan documentalmente con politicas y

procedimientos explicitos en materia de:

Administracion integral de riesgos;
Auditoria;
Control interno,

Funcion actuarial, y

A

Contratacion con terceros de servicios necesarios para el funcionamiento de la Entidad.

Prevalece una estructura organizativa transparente y apropiada del sistema de gobierno con una clara y
adecuada distribucion de funciones, asi como mecanismos eficaces para garantizar la oportuna transmision

de la informacion.
Dicho sistema esta sujeto a una revision interna, al menos anual, por parte del Consejo de Administracion.

La caracteristica de la instauracién de este Sistema de Gobierno Corporativo ha permitido que la Entidad

tenga un enfoque en su proposito, una buena administracion y cumplimiento de los objetivos empresariales.

Una parte muy trascedente en la gobernanza son las practicas de planeacion estratégica de Grupo Aserta
con el objetivo de fijar las directrices para mantener una buena posicién en el mercado asegurador sin poner

en riesgo la estabilidad y solvencia financiera del Grupo.

Como quedd anotado en los parrafos precedentes, la funcién de administracién integral de riesgos es muy
importante en la identificacion, mitigacion y control de riesgos, ya que permite tomar acciones preventivas
que abonan a la oportuna toma de decisiones, una parte muy importante, entre otros riesgos, es el
reputacional que es inherente al desempefio del grupo dentro del sector siempre con un buen desempeiio
y respuesta de los servicios financieros que prestamos.

Como es sabido, una parte toral de la normativa imperante a nivel mundial tiende a la transparencia de
informacién, lo que permite que el publico usuario que opera con la entidad y Grupo Aserta esté en
posibilidad de tomar decisiones informadas en base a la informacion que sea publica, citando a manera de

ejemplo, informacion financiera.

Grupo Aserta, pone especial interés en la atencion de sus stakeholders o grupos de interés,
primigeniamente para que los mismos compartan sus valores y estricta observancia de su Cadigo de Etica
y Conducta y que las operaciones y relaciones que se establezcan estén imbuidas de legalidad, se

prevengan operaciones ilicitas y corrupcion.

Conforme establece el articulo 36.1.c) RDOSSEAR:



La Sucursal Aserta Espafia cuenta con autorizacién del Ministerio de Economia y Competitividad para el
ejercicio de la actividad aseguradora, la que cuenta con un apoderado general con domicilio y residencia
en Espafia, quien cumple con lo establecido en los articulos 38 "Honorabilidad y aptitud de quienes ejerzan
la direccidn efectiva o desempefien funciones que integran el sistema de gobierno de la entidad." de la Ley
20/2015, de 14 de julio y 18 de este real decreto y con los méas amplios poderes mercantiles para obligar a
la entidad aseguradora frente a terceros y representarla ante los tribunales y autoridades administrativas

espafioles.

La Sucursal Aserta Espafia tiene su domicilio social en Espafia y ha designado un apoderado, quien, como
ha guedado anotado reune las condiciones de aptitud y honorabilidad previstas en la norma. Dicho
apoderado ha sido aceptado por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones por considerar
que reune los requisitos de elegibilidad y no ubicarse en algin impedimento y que actia como administrador
de la sucursal en Espafia y asume toda la responsabilidad administrativa de la actividad.

De igual forma, todos los empleados de la Sucursal Aserta Espafa que ejercen direccion efectiva de la
Sucursal retinen las condiciones de Aptitud y Honorabilidad que se prevén en el marco legal.

En el caso de La Entidad, el apoderado es Mario Garcia Cueto, quien cumple todos los requisitos
anteriormente definidos.

B.1. Informacion general sobre el sistema de gobernanza

B.1.1 Descripcion del sistema de gobernanza

ASERTA Espaifia, esta constituida bajo el régimen de sucursal en Espafia, por lo que no tiene personalidad
juridica propia, y por lo tanto no tiene un Consejo de Administracion exclusivo de la Entidad, sino que se

rige por el Consejo de Administracion del Grupo Aserta.

Durante el ejercicio 2022, se produjeron los siguientes cambios relevantes en la estructura de los 6rganos
de gobierno del Grupo Financiero Aserta:

En la sesion del Consejo de Administracion de Aseguradora Aserta, S.A. de C.V. Grupo Financiero Aserta,
celebrada el 27 de abril del 2022, se hizo una reconfiguracién de los Comités dado que se dio la designacién
de nuevos Consejeros con un perfil y experiencia tendente al desarrollo de los productos del Grupo en el
ambito digital.

Por lo demas, el sistema de gobierno corporativo de Aseguradora Aserta, es un proceso continuo que

funciona correctamente, cumpliendo con toda la normatividad detallada en la regulacién aplicable.

A continuacion, se describe la estructura de gobierno corporativo del grupo:



Funciones de los principales érganos de gobierno:

e Asamblea General: Es el maximo 6rgano de gobierno de la Entidad. Nombra a los miembros del
Consejo de Administracion y delega en ellos la funcién de administrarla y asegurarse que se cumplen
los objetivos establecidos y los resultados propuestos y que velen por el patrimonio que depositan en
Sus manos.

e Consejo de Administracién: Tiene la obligacion indelegable de definir y aprobar el sistema de gobierno
corporativo, los mecanismos para monitorear y evaluar de manera permanente su operacion y
cumplimiento, asi como las medidas que resulten necesarias para su adecuado funcionamiento. Las
entidades aseguradoras deberan disponer de un sistema eficaz de gobierno corporativo que garantice
una gestion sana y prudente de su actividad, cuya instrumentacion y seguimiento es responsabilidad
del Consejo de Administracion. El Consejo de Administracion sera el responsable de dictar las medidas
necesarias para garantizar y verificar el cumplimiento por parte de la Entidad, de las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas aplicables.

e Direccion General: Tiene a su cargo la gestion y operacion de las aseguradoras, con representatividad
ante las instancias gubernamentales y gremiales, preside diversos Comités y da seguimiento a las
funciones de administracion integral de Riesgos, Control Interno, Funcion Actuarial y Contratacion de

servicios con terceros.

Ademas, la Entidad tiene constituidos los siguientes Comités:

Comités que reportan directamente al Consejo, con descripcidn de las funciones de cada uno:

e Comité Estratégico (antes Ejecutivo):

a) Actuar con prontitud para resolver problemas estratégicos y tacticos, en apoyo al Consejo de
Administracion.

b) Actuar como un vinculo de comunicacion y coordinacién entre el Consejo de Administracion y la
Direccion General, con el propdsito de atender los temas prioritarios que le asigne el Consejo.

c) Asegurar el cumplimiento del sistema de gobierno corporativo y atender responsabilidades

normativas del Consejo para agilizar su funcionamiento.

e Comité de Auditoria:



a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

k)

Dar opinién al consejo de administracion sobre los asuntos que le competan conforme a la Ley del
Mercado de Valores y la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas.

Evaluar el desempefio de la persona moral que proporcione los servicios de auditoria externa, asi
como analizar el dictamen, opiniones, reportes o informes que elabore y suscriba el auditor
externo. Para tal efecto, el comité podra requerir la presencia del citado auditor cuando lo estime
conveniente, sin perjuicio de que debera reunirse con este ultimo por lo menos una vez al afio.
Discutir los estados financieros de la sociedad con las personas responsables de su elaboracion
y revision, y con base en ello recomendar o no al consejo de administraciéon su aprobacion.
Informar al consejo de administracién la situacion que guarda el sistema de control interno y
auditoria interna de la sociedad o de las personas morales que ésta controle, incluyendo las
irregularidades que, en su caso, detecte.

Elaborar la opinién a que se refiere el articulo 28, fraccion IV, inciso c) de la Ley del Mercado de
Valores y someterla a consideracion del consejo de administracion para su posterior presentacion
a la asamblea de accionistas, apoyandose, entre otros elementos, en el dictamen del auditor
externo. Dicha opinién deber4 sefalar, por lo menos:

1. Si las politicas y criterios contables y de informacion seguidas por la sociedad son
adecuados y suficientes tomando en consideracion las circunstancias particulares de la
misma.

2. Si dichas politicas y criterios han sido aplicados consistentemente en la informacion
presentada por el director general.

3. Si como consecuencia de los numerales 1y 2 anteriores, la informacion presentada por
el director general refleja en forma razonable la situacion financiera y los resultados de
la sociedad.

Apoyar al consejo de administracion en la elaboracion de los informes a que se refiere el articulo
28, fraccion 1V, incisos d) y e) la Ley del Mercado de Valores.

Vigilar que las operaciones a que hacen referencia los articulos 28, fraccion Il y 47 de esta Ley,
se lleven a cabo ajustandose a lo previsto al efecto en dichos preceptos, asi como a las politicas
derivadas de los mismos.

Solicitar la opinidn de expertos independientes en los casos en que lo juzgue conveniente, para el
adecuado desemperio de sus funciones o cuando conforme a esta Ley o disposiciones de caracter
general se requiera.

Requerir a los directivos relevantes y deméas empleados de la sociedad o de las personas morales
gue ésta controle, reportes relativos a la elaboracién de la informacion financiera y de cualquier
otro tipo que estime necesaria para el ejercicio de sus funciones.

Investigar los posibles incumplimientos de los que tenga conocimiento, a las operaciones,
lineamientos y politicas de operacion, sistema de control interno y auditoria interna y registro
contable, ya sea de la propia sociedad o de las personas morales que ésta controle, para lo cual
debera realizar un examen de la documentacion, registros y demas evidencias comprobatorias, en
el grado y extension que sean necesarios para efectuar dicha vigilancia.

Recibir observaciones formuladas por accionistas, consejeros, directivos relevantes, empleadosy,
en general, de cualquier tercero, respecto de los asuntos a que se refiere el inciso anterior, asi
como realizar las acciones que a su juicio resulten procedentes en relacion con tales

observaciones.



m)

n)

p)

a)

Solicitar reuniones periddicas con los directivos relevantes, asi como la entrega de cualquier tipo
de informacion relacionada con el control interno y auditoria interna de la sociedad o personas
morales que ésta controle.

Informar al consejo de administracion de las irregularidades importantes detectadas con motivo
del ejercicio de sus funciones y, en su caso, de las acciones correctivas adoptadas o proponer las
que deban aplicarse.

Convocar a asambleas de accionistas y solicitar que se inserten en el orden del dia de dichas
asambleas los puntos que estimen pertinentes.

Vigilar que el director general dé cumplimiento a los acuerdos de las asambleas de accionistas y
del consejo de administracion de la sociedad, conforme a las instrucciones que, en su caso, dicte
la propia asamblea o el referido consejo.

Vigilar que se establezcan mecanismos y controles internos que permitan verificar que los actos y
operaciones de la sociedad y de las personas morales que ésta controle, se apeguen a la
normativa aplicable, asi como implementar metodologias que posibiliten revisar el cumplimiento
de lo anterior.

Las demas que esta Ley establezca o se prevean en los estatutos sociales de la sociedad, acordes
con las funciones que el presente ordenamiento legal le asigna.

e Comité de Practicas Societarias:

a)

b)

c)

d)

e)

Dar opinién al consejo de administracion sobre los asuntos que le competan conforme a la Ley del
Mercado de Valores.

Solicitar la opinidn de expertos independientes en los casos en que |o juzgue conveniente, para el
adecuado desempefio de sus funciones o cuando conforme la Ley del Mercado de Valores o
disposiciones de caracter general se requiera.

Convocar a asambleas de accionistas y hacer que se inserten en el orden del dia de dichas
asambleas los puntos que estimen pertinentes.

Apoyar al consejo de administracion en la elaboracion de los informes a que se refiere el articulo
28, fraccion 1V, incisos d) y e) de la Ley del Mercado de Valores.

Las demas que la Ley del Mercado de Valores establezca o se prevean en los estatutos sociales

de la sociedad, acordes con las funciones que la Ley del Mercados de Valores le asigna.

Reportes al Consejo

El Presidente del Comité de Practicas Societarias, debera elaborar un informe anual sobre lasactividades

gue correspondan a dicho érgano y presentarlo al Consejo de Administracion. El citado informe, al

menos, contemplara los aspectos siguientes:

a)
b)

c)

d)

Las observaciones respecto del desempefio de los directivos relevantes.

Las operaciones con personas relacionadas, durante el ejercicio que se informa, detallando las
caracteristicas de las operaciones significativas.

Los paquetes de emolumentos o remuneraciones integrales de las personas fisicas a que hace
referencia el articulo 28, fraccion lll, inciso d) de la Ley del Mercado de Valores.

Las dispensas otorgadas por el consejo de administracion en términos de lo establecido en el

articulo 28, fraccion lll, inciso f) de la Ley del Mercado de Valores.



Comité de Inversiones (Reporta al Consejo y a la Direccion General):

o

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Proponer para aprobacién del Consejo de Administracion:

La politica de inversién de la Instituciéon, apegandose a lo establecido en la LISF y en la CUSF, asi
como los ajustes a dicha politica que considere convenientes a partir del desempefio de las
inversiones de la Institucion;

Los mecanismos que empleara la Institucion para llevar a cabo y controlar la valuacion y registro
de los activos e inversiones, entre los que debera considerarse la designacion del proveedor de
precios para la valuacion de las inversiones;

Los mecanismos que empleara la Institucién para controlar, de manera permanente, la suficiencia
de los activos e inversiones para cubrir la Base de Inversién, asi como los Fondos Propios
Admisibles que respalden el RCS, y

Los mecanismos que empleara la Institucién para controlar las inversiones, asi como para verificar
el apego a la politica de inversiones aprobada por el Consejo de Administracion y, en general, a lo
previsto en la LISF y en la CUSF;

Aprobar:

Los criterios para determinar las metodologias que utilizara la Institucion para la valuacién de sus
inversiones, asi como la clasificacion de dichas inversiones en las siguientes categorias de
acuerdo a la intencion que sobre ellas se tenga al momento de su adquisicion conforme a lo
previsto en el Titulo 22 de la CUSF:

1. Financiar la operacion,
2. Disponibles para su venta, o

3. Conservar a vencimiento;

La transferencia entre las categorias sefialadas en el inciso a) anterior, asi como la venta
anticipada de titulos clasificados para Conservar a Vencimiento, apegandose a lo sefialado en la
politica de inversion aprobada por el Consejo de Administracién y en el Titulo 8 de la CUSF.

La adquisicion o venta de inversiones o activos, apegandose a la politica de inversion establecida
por el Consejo de Administracion, a la LISF y a la CUSF.

Los objetivos y procedimientos especificos para la custodia y administracién de las inversiones,
apegandose a lo sefalado en la politica de inversién aprobada por el Consejo de Administracion,
en laLISFy en el Titulo 8 de la CUSF.

Los lineamientos para dar seguimiento del apego al nivel maximo de riesgo de crédito aprobado
por el Consejo de Administracion en la adquisicién de las inversiones, asi como, en su caso, de
las contrapartes utilizadas en sus contratos de inversion, administracion o custodia, en apego a lo
sefialado en la politica de inversién de la Institucion, en la LISF y en el Titulo 8 de la CUSF.

Las Operaciones Financieras Derivadas que pretenda realizar, apegandose a lo sefialado en la
politica de inversiéon aprobada por el Consejo de Administracion, en la LISF y en el Titulo 8 de la
CUSF.

Informar, por conducto de su presidente, al Director General y al Consejo de Administracién de la

Institucidn, cuando menos trimestralmente, sobre sus actividades y las decisiones tomadas.




Comités que reportan al Consejo a través de la Direccion General:

e Comité de Suscripcion:

Auxiliar al Consejo de Administracién en el disefio, operacion, vigilancia y evaluacion de las politicas y

estrategias en materia de suscripcion.

Reportes al Consejo que se presentaran por conducto del Director General.

En materia de fianzas, el comité de suscripcion, por conducto del Director General, debera informar al

Consejo, cuando menos trimestralmente, de los siguientes aspectos:

a)

b)

c)

d)

e)

Cartera de fianzas que mantiene la Institucién, debiendo informar sobre aquellos contratos nuevos
celebrados en el trimestre;

Cambios relevantes en los contratos de fianza, segun las politicas, normas y objetivos estratégicos
definidos por el Consejo de Administracion;

La propuesta de suscripcion de fianzas, cuyas caracteristicas no se ajustan al Manual de
Suscripcion de Fianzas;

Propuestas de modificaciones o adecuaciones a las politicas, normas y objetivos estratégicos en
materia de suscripcion de conformidad al andlisis de los resultados de las operaciones de
afianzamiento, y

Observaciones que hubieren sido determinadas en las auditorias interna y externa, por el actuario
independiente responsable de dictaminar sobre la situacién y suficiencia de las reservas técnicas,
por el sistema de contraloria interna, la funcion actuarial, el comité de auditoria o la Comision,

respecto de las operaciones de afianzamiento.

El comité de suscripcion en materia de seguros de caucion tendra las siguientes funciones:

b)

c)

d)

Informar al Consejo de Administracion, por conducto del director general, cuando menos

trimestralmente, de los siguientes aspectos:

Cartera de seguro de caucion que mantiene la Institucion de Seguros, debiendo informar sobre
aquellos contratos nuevos celebrados en el trimestre;

Cambios relevantes en las pdlizas de seguros de caucion, segun las politicas, normas y objetivos
estratégicos aprobados por el Consejo de Administracion;

La propuesta de suscripcion de seguros de caucion, cuyas caracteristicas no se ajustan al Manual
de Suscripcion de Seguros de Caucion;

Propuestas de modificaciones o adecuaciones a las politicas, normas y objetivos estratégicos en
materia de suscripcion, de conformidad al analisis de los resultados de las operaciones de seguros,
y

Observaciones que hubieren sido determinadas en las auditorias interna y externa, por el actuario
independiente responsable de dictaminar sobre la situacién y suficiencia de las reservas técnicas,
por el sistema de contraloria interna, la funcion actuarial, el comité de auditoria o la Comision,

respecto de las operaciones de seguros de caucion.

e Comité de Reaseguro:



a)

b)

c)

d)
e)

f)

)

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Dar seguimiento al cumplimiento de las estrategias, politicas y procedimientos que en materia de
reaseguro/ reafianzamiento se hayan establecido y aprobado por el Consejo de Administracion.

El comité de reaseguro debera proponer para aprobacién del Consejo de Administracion:

Politicas y normas en materia de Reaseguro, Reafianzamiento y otros mecanismos de
transferencia de riesgos y responsabilidades.

Mecanismos para controlar, de manera permanente, que los riesgos asumidos por la Institucion
se ajusten a su capacidad financiera.

Los limites maximos de retencion, asi como el limite maximo de acumulacion de responsabilidades
por fiado y riesgos asegurados.

Las operaciones de Reaseguro Financiero que pretenda realizar la Institucion.

Las operaciones mediante las cuales la Institucion pretenda transferir porciones de riesgo de su
cartera relativa a riesgos técnicos al mercado de valores.

El manual con los objetivos, politicas y procedimientos en materia de contratacién, seguimiento,
evaluacion y administracion de las operaciones de Reaseguro y de Reafianzamiento.

Los criterios para informar al Consejo de Administracion sobre los niveles de las reservas técnicas,
del Requerimiento de Capital de Solvencia y sobre cualquier la informacion técnica, contable y
financiera que se derive de los contratos de Reaseguro y Reafianzamiento.

El comité de reaseguro debera aprobar:

Los objetivos y procedimientos especificos para la dispersion de riesgos entre entidades
reaseguradoras y reafianzadoras, asi como a la utilizacion de los Intermediaros de Reaseguro.

El nivel de riesgo de las entidades reaseguradoras y reafianzadoras y de los Intermediarios de
Reaseguro con quien se realicen operaciones.

La celebracion de Contratos de Reaseguro cuya importancia e impacto en los cimulos de la
Institucién asi lo amerite.

Los criterios y montos para realizar las operaciones de Reaseguro y de Reafianzamiento.

Los criterios especificos respecto de las estructuras de Reaseguro y Reafianzamiento,
documentacion contractual y las entidades reaseguradoras y reafianzadoras a utilizarse en la
cesioén de los considerados como grandes riesgos.

La metodologia, modelos y sistemas para identificar, medir, dar seguimiento, administrar y evaluar
las operaciones relativas a los contratos de Reaseguro, asi como para determinar el impacto sobre
las reservas técnicas, del Requerimiento de Capital de Solvencia y sobre cualquier la informacion
técnica, contable y financiera que se derive de los contratos de Reaseguro y Reafianzamiento.
Las normas internas respecto a la formalizacion y conservacion de soportes documentales,
relativos a la celebracion de operaciones de Reaseguro y de Reafianzamiento, en apego a la

normativa aplicable.

Evaluar el desemperio de las operaciones de Reaseguro y de Reafianzamiento, de las operaciones
de Reaseguro Financiero y de aquellas mediante las cuales la Institucion hubiera transferido
porciones de riesgo de su cartera relativa a riesgos técnicos al mercado de valores.

Informar al Consejo de Administracion, por conducto del director general, de los aspectos

sefialados en las fracciones VIy VI, de la Disposicion 3.10.2. de la CUSF.



Comité de Comunicacién y Control:

10.

11.

Someter a la aprobacién del comité de auditoria el Manual de Cumplimiento, asi como cualquier
modificacién al mismo.

Aprobar la Metodologia de Evaluacién de Riesgos, debiendo informar de ello al Consejo de
Administracion de la Institucion

Presentar al Consejo de Administracion, los resultados de la implementacién de la metodologia
elaborada e implementada para llevar a cabo la evaluacién de riesgos.

Conocer los resultados obtenidos por el area de auditoria interna o por auditor externo
independiente respecto de la valoracién de la eficacia de las politicas, criterios, medidas y
procedimientos contenidos en el Manual de Cumplimiento, a efecto de adoptar las acciones
necesarias tendientes a corregir fallas, deficiencias u omisiones.

Conocer de aquellos Clientes que por sus caracteristicas sean clasificados con un Grado de
Riesgo alto, de acuerdo con los informes que al efecto le presente el Oficial de Cumplimiento
Yy, en su caso formular las recomendaciones que estime procedentes.

Establecer y difundir los criterios para la clasificacion de los Clientes, en funciéon de su Grado
de Riesgo.

Asegurarse que los sistemas automatizados contengan las listas:

a)

b)

De paises o jurisdicciones que la legislacibn mexicana considera que aplican regimenes
fiscales preferentes.

De paises o jurisdicciones, que a juicio de las autoridades mexicanas, organismos
internacionales o agrupaciones intergubernamentales en materia de prevencién de
operaciones con recursos de procedencia ilicita o de financiamiento al terrorismo de los que

México sea miembro, no cuenten con medidas para prevenir, detectar y combatir dichas

operaciones o bien cuando la aplicacion de dichas medidas sea deficiente.
c) Que bajo el rubro de “Lista de Personas Bloqueadas”, proporcione la Secretaria.

d) De Personas Politicamente Expuestas que se deben elaborar.

Dictaminar las Operaciones que deban ser reportadas a la Secretaria, por conducto de la
Comisién, como Operaciones Inusuales u Operaciones Internas Preocupantes.

Aprobar los programas de capacitacion para el personal de la Institucion, en materia de
prevencion, deteccion y reporte de actos, omisiones u Operaciones que pudiesen actualizar los
supuestos previstos en los articulos 139, 139 Quater, 148 Bis o 400 Bis del Cddigo Penal
Federal.

Informar al area competente de la Institucion, respecto de conductas realizadas por sus
directivos, funcionarios, empleados o apoderados, que provoquen que se incurra en infraccion
alo previsto en las Disposiciones del articulo 492 de la LISF, o en los casos en que las personas
sefialadas contravengan lo previsto en las politicas, criterios, medidas y procedimientos
previstos en el Manual de Cumplimiento, con objeto de que se impongan las medidas
disciplinarias correspondientes.

Determinar en el Ultimo trimestre de cada afio, si durante el siguiente ejercicio se aplicaran los

esquemas sefialados en la Séptima de las Disposiciones del articulo 492 de la LISF.



12. Resolver los demas asuntos que se sometan a su consideracion, relacionados con la aplicacion
de las Disposiciones del articulo 492 de la LISF.

13. Asegurarse que la Institucién cuente con las estructuras internas, en cuanto a organizacion,
numero de personas, recursos materiales y tecnolégicos, de acuerdo con los resultados de la
implementacion de la metodologia de riesgos.

14. Asegurarse de que la clave del Oficial de cumplimiento sea solicitada y se mantenga

actualizada

e Comité de Riesgos (no regulatorio)

La Entidad dispone de un Sistema de Gobierno adecuado al perfil de riesgo asumido.

Este Comité se reune de manera mensual como una buena préctica y reporta los resultados mas

trascedentes al Consejo de Administracion.

Asimismo, la Entidad tiene definidas las cuatro funciones fundamentales exigidas bajo Solvencia Il y que se
analizan pormenorizadamente en los siguientes apartados del presente Informe:

- Funcion de Gestion de Riesgos, recogida en el apartado B.3.1.

- Funcioén de Control Interno, analizada en el apartado B.4.

- Funcién de Auditoria Interna, tratada con amplitud en el apartado B.5.
- Funcion Actuarial, descrita en el apartado B.6.

La Entidad tiene previsto integrar dentro de su sistema de gobierno los aspectos sostenibles.

B.1.2 Politica de Retribuciones

El Grupo Aserta cuenta con una politica de compensacion que integra los componentes clave que permiten
atraer, motivar y retener el talento necesario para lograr los resultados de negocio deseados, apegados a
la estrategia y objetivos institucionales, asegurando la equidad interna y la competitividad externa de la
remuneracion, mediante principios y practicas que permiten la correcta administracion, asignacion e
incrementos de sueldo basados en la cultura del reconocimiento y meritocracia y en los principios de

diversidad, inclusion y alto sentido de servicio al cliente.

La estructura de la compensaciéon de cada uno de los empleados considera los atributos de su puesto
(descripcion del puesto, perfil del puesto y competencias) asi como su nivel. El conjunto de estos atributos
define la “compensacion total”, la cual puede o no incluir ademas de la “compensacién garantizada”, algin

esquema de “compensacion variable”.

El esquema de compensacion se vincula al desempefio individual, buscando la competitividad y la reduccion
de inequidades salariales, asegurando que se produzca un equilibrio adecuado entre los compontes fijos

(la compensacion garantizada) y variable.

El sistema de remuneracion del Consejo de Administracion es el que determinan los estatutos sociales y

que anualmente aprueba la Junta General de Accionistas.



El importe global de la retribucién anual del Consejo de Administracion es aprobado por la Junta General

de Accionistas en su reunién anual.

Con independencia de la anterior retribucion, la Sociedad, en caso de que tengan que desplazarse fuera

del domicilio social del Grupo, cubre los gastos

B.2. Exigencias de aptitud y honorabilidad

Con caracter previo a cada nombramiento, se evalla al aspirante con el objetivo de verificar que retne los
requisitos de aptitud y honorabilidad necesarios para asumir el cargo. Ademas, cuando se tenga
conocimiento de cualquier hecho que pudiera afectar a los elementos considerados en la evaluacion inicial,
se procederd a realizar una reevaluacion. En este sentido, todas las personas a las que les sean de
aplicacion los requisitos de aptitud y honorabilidad tienen la obligacion de poner en conocimiento de la
compafiia cualquier hecho que afecte o pudiera afectar a su idoneidad.

La Entidad garantiza que todas las personas que dirijan de manera efectiva la empresa o desempefien otras

funciones clave cumplan en todo momento los siguientes requisitos:

1. Concurre honorabilidad comercial y profesional en quienes hayan venido mostrando una conducta
personal, comercial y profesional que no genera dudas sobre su capacidad para desempefiar una gestion

sana y prudente de la entidad.

De conformidad con el articulo 18.2 del RDOSSEAR, para valorar la concurrencia de honorabilidad

comercial y profesional se considera toda la informacién disponible, incluyendo:

- La trayectoria del cargo en cuestion en su relacion con las autoridades de regulacion y supervision;
las razones por las que hubiera sido despedido o cesado en puestos o cargos anteriores; su historial
de solvencia personal y de cumplimiento de sus obligaciones; o si hubiera estado inhabilitado
conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, mientras no haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso y los quebrados y concursados no
rehabilitados en procedimientos concursales anteriores a la entrada en vigor de la referida ley.

- La condena por la comisidon de delitos o faltas y la sanciéon por la comisién de infracciones

administrativas.

Los miembros del 6rgano de administracion, directores generales o asimilados y otros empleados que sean
responsables de las funciones de gobierno de la Entidad y que tuviesen conocimiento de que concurren en

su persona alguna de las circunstancias descritas en este apartado, deberan informar de ello a la Entidad.

2. En relacién con la aptitud, de acuerdo con el articulo 18.3 del RDOSSEAR se considera que poseen
conocimientos y experiencia adecuados para ejercer sus funciones en las entidades aseguradoras o
reaseguradoras quienes cuenten con formacion del nivel y perfil adecuado, en particular en el area de
seguros y servicios financieros, y experiencia practica derivada de sus anteriores ocupaciones durante
periodos de tiempo suficientes. Se tendran en cuenta para ello tanto los conocimientos adquiridos en un
entorno académico como la experiencia en el desarrollo profesional de funciones similares a las que van a

desarrollarse en otras entidades o empresas.



En la valoracion de la experiencia practica y profesional se presta especial atencion a la naturaleza y
complejidad de los puestos desempefiados, las competencias y poderes de decision y responsabilidades
asumidas, asi como el nimero de personas a su cargo, el conocimiento técnico alcanzado sobre el sector

financiero y los riesgos que deben gestionar.

En todo caso, los criterios de conocimientos y experiencia se aplican valorando la naturaleza, tamafo y
complejidad de la actividad de cada entidad financiera y las funciones concretas y responsabilidades del

puesto asignado a la persona evaluada.

Asimismo, el Consejo de Administracion cuenta con miembros que, considerados en su conjunto, poseen

suficientes conocimientos y experiencia profesional en, al menos, las siguientes areas:

a) Seguros y mercados financieros.
b) Estrategias y modelos de negocio.
c) Sistema de gobierno.

d) Andlisis financiero y actuarial.

e) Marco regulatorio.

En la evaluacion de la aptitud de los miembros del Consejo de Administracion siempre se tiene en cuenta
las respectivas obligaciones asignadas a cada uno de los miembros para garantizar una diversidad
adecuada de cualificaciones, conocimientos y experiencia pertinente, a fin de asegurar una gestion y una

supervision profesionales de la empresa.

Por su parte, la Direccion Ejecutiva de Desarrollo Humano y Compromiso Social mantiene los registros
adecuados de las personas a las que se asignen responsabilidades clave, incluyendo la documentacién de
apoyo relevante y la correspondencia con el regulador o autoridad pertinente. Estos registros se conservan

aun terminada la relacion contractual.

La Direccién Ejecutiva de Desarrollo Humano y Compromiso Social tiene integrados expedientes por cada

persona designada para ocupar el empleo o cargo correspondiente que incluye los siguientes aspectos:

e Los datos generales de la persona, que incluyan la informacion relativa a su identidad, domicilio,
acta de nacimiento, estado civil, DNI nacionalidad o calidad migratoria. Esta informacion esta
sustentada en documentos emitidos por autoridad competente.

e Copia de los titulos, certificados, diplomas o cualquier otro tipo de documento, en los que conste el
reconocimiento de estudios técnicos o profesionales expedidos por instituciones educativas de nivel
superior, publicas o privadas, nacionales o extranjeras. En caso de que no se cuente con estos
documentos, se agregara al expediente una opinién suscrita por el director general.

e El curriculum vitae de la persona y la respectiva evidencia documental de su experiencia y
desempefio.

e Original del informe proporcionado por las sociedades de informacion crediticia y su valoracion
respectiva.

e Original de la manifestacion por escrito firmada por el candidato, en donde declare que no se
encuentra en ninguno de los supuestos de restriccion o incompatibilidad previstos en las

disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables.



Los expedientes, deberan estar disponibles en caso de que la Comisién de México los solicite para efectos

de inspeccién y vigilancia.

Los nombramientos, recaen en personas que cuentea con calidad técnica, honorabilidad, historial crediticio
satisfactorio, asi como con amplios conocimientos y experiencia en materia financiera, legal o

administrativa.

Para acreditar la calidad y capacidad técnica de sus consejeros, comisarios, director general o su
equivalente, se incluye dentro del expediente de cada uno de ellos, evidencia documental de los
conocimientos del candidato relacionados con la operacion y funcionamiento de la Entidad, o del area
especifica en la que habra de prestar sus servicios, asi como aquellos que se requieran para el adecuado

desempefio de las funciones que se le pretenda conferir.

Para los efectos previstos en el parrafo anterior, se toman en cuenta las constancias, titulos, certificados,
diplomas o cualquier otro tipo de documento, expedidos por instituciones educativas de nivel superior,
publicas o privadas, nacionales o extranjeras, asi como por escuelas o institutos especializados en la
materia, en los que conste el reconocimiento de la calidad o capacidad técnica y profesional del candidato
en la operacidn y funcionamiento de la Entidad, o en la actividad que se pretenda desempefiar.

A falta de los documentos antes mencionados, se podra incluir una opinién razonada, suscrita por el director
general, en la que se sefiale la forma en que se cercioraron de la calidad y capacidad técnica del candidato.

Para acreditar la experiencia en materia financiera, legal o administrativa y, en su caso, el prestigio
profesional, se incluye dentro del expediente respectivo, el curriculum vitae, asi como evidencia documental
relativa a la experiencia y desempefio del candidato en puestos de alto nivel de decisién durante por lo

menos cinco afos.

La Alta Direccion es responsable de garantizar el modo y la frecuencia adecuada de la notificacion a la
DGSFP. Anualmente, la Alta Direccién entrega a la Comision de Nombramientos y Retribuciones un listado
de los sujetos a los que se han asignado responsabilidades clave, junto con una lista de sus
responsabilidades.

Del mismo modo, cualquier incumplimiento de los requisitos de aptitud y honorabilidad identificados durante
la revision periodica, en su caso, se notifica inmediatamente a la Comision de Nombramientos y
Retribuciones o a la Comision Delegada Permanente y, posteriormente, la Entidad lo comunicara a la
DGSFP en el plazo maximo de quince dias habiles desde su conocimiento.

Del mismo, modo los consejeros de la Entidad cuentan con calidad técnica, honorabilidad, asi como con

amplios conocimientos y experiencia en materia financiera, legal o administrativa.
B.3. Sistema de gestion de riesgos incluida la autoevaluacion de riesgos y de solvencia

La Entidad, garantiza un enfoque de gestion del riesgo prudente en linea con sus expectativas del negocio
tanto en condiciones normales como bajo condiciones extremas causadas por acontecimientos imprevistos.
En este sentido, se establecen los principios, estdndares minimos y Sistema de Gobierno necesarios en la

Entidad para gestionar y controlar eficazmente los distintos riesgos.



En términos generales, los riesgos son gestionados de acuerdo al nivel de exposicién que la Entidad quiere
asumir (o apetito al riesgo), y las unidades de negocio responsables tendran la obligacion de detectar
aquellos riesgos que se encuentren fuera del apetito al riesgo fijado, desarrollando los planes de accién
necesarios para asegurar que los mismos se encuentren dentro del perfil de riesgos y limites de tolerancia

aprobados por el Consejo de Administracion y la Alta Direccion.

El objetivo principal de la Entidad es definir las responsabilidades y facultades para realizar la adecuada
Gestion de Riesgos con la finalidad de establecer un proceso eficiente y con un mayor control conforme a

la normativa vigente, con el objeto de:

e Preservar la solvencia y estabilidad de la Entidad, considerando los riesgos de negocio asociados a
sus operaciones, posiciones y obligaciones (Riesgo de Suscripcion, Mercado, Crédito, Operacional,
Liquidez, Concentracion, Técnicas de Reduccion del Riesgo).

e Impulsar un adecuado sistema de autocontrol de riesgos en cada una de las areas.

e Maximizar el valor de la Entidad y garantizar el uso eficiente del capital en la medida de que los
riesgos son adecuadamente gestionados.

e Vigilar que la realizacion de las operaciones de la Entidad se ajuste a los limites, objetivos, politicas
y procedimientos aprobados por el Consejo de Administracion y comunicar oportunamente los
resultados de la gestion de riesgos.

Las principales funciones y responsabilidades de la direccion de Administracion Integral de Riesgos son:

e Proponer para aprobacion del consejo de administracion: El Manual de Politicas y Procedimientos
para la Gestién de Riesgos; los limites de exposicion al riesgo de manera global y por tipo de riesgo,
de acuerdo a la férmula general para el calculo del Requerimiento de Capital de Solvencia; y la
realizacién de nuevas operaciones y servicios que por su propia naturaleza conlleven un riesgo.

e Presentar anualmente al Consejo de Administracion la Evaluacion de Riesgos y Solvencia durante
el primer semestre del ejercicio inmediato siguiente al evaluado.

o Disefiar e implementar la metodologia para, de manera continua, identificar, medir, vigilar, gestionar
y natificar los distintos tipos de riesgos a los que se encuentra expuesta la Institucion, de conformidad
con los limites, objetivos, politicas y procedimientos aprobados por el Consejo de Administracion. sk

e Asegurar que la informacién utilizada en los modelos y sistemas de medicién de riesgos sea
suficiente, confiable, consistente, oportunay relevante, garantizando que cualquier modificacion a la
citada informacion quede debidamente documentada y cuente con el motivo que origind su
modificacion.

e Efectuar revisiones, al menos anualmente, a los supuestos contenidos en los modelos y sistemas
utilizados para la identificacion, medicion, seguimiento y control de riesgos. s

¢ Incluir en la medicién de riesgos la realizacion de pruebas de estrés que permitan identificar el riesgo
que enfrentaria la Institucion con base en los supuestos utilizados en dichas pruebas. ist!

e Informar al Consejo de Administracion y al Director General, asi como a las areas involucradas,
sobre la exposicion al riesgo asumida por la Entidad y sus posibles implicaciones en el Calculo de
Capital de Solvencia Obligatorio.

e Presentar, al menos trimestralmente, un informe al Consejo de Administracion que contenga, como

minimo:



o La exposicion al riesgo global, por area de operacion y por tipo de riesgo, de acuerdo a
la férmula para el Calculo de Capital de Solvencia Obligatorio.

o El grado de cumplimiento de los limites, objetivos, politicas y procedimientos en materia
de Gestidn de Riesgos.

o Los resultados del andlisis de sensibilidad y pruebas de estrés.

o Los resultados de la funcion de auditoria interna respecto al cumplimiento de los limites,
objetivos, politicas y procedimientos en materia de Gestion de Riesgos.

o Los casos en que los limites de exposicion al riesgo fueron excedidos y las

correspondientes medidas correctivas.

¢ Implementar las medidas necesarias para corregir las desviaciones que se observen respecto de los
limites, objetivos, politicas y procedimientos en materia de Gestién de Riesgos.

e Mantener actualizados los procesos descritos en el Manual de Politicas y Procedimientos de Gestion
de Riesgos, para una adecuada gestion de riesgos.

B.3.1. Metodologia utilizada para identificar los riesgos propios

El marco de Gestion Integral del Riesgo establecido en la Entidad permite que la gestién de riesgos se
realice de forma adecuada, eficiente y ordenada segun los procesos de gestion de riesgos establecidos y
el perfil de riesgos que define el nivel de exposicion que la Entidad esta dispuesta a asumir en su estrategia
de negocio.

Las personas que dirjan de manera efectiva la empresa o desempefien otras funciones fundamentales
tienen en cuenta en su proceso de toma de decisiones la informacion notificada en el marco del Sistema de

Gestion de Riesgos.
Este modelo de gestion mantiene en permanente actualizacion los cambios que se producen de forma que,
ademas de mantener una vigilancia sobre los riesgos, con esta participacion se fomenta una amplia cultura
de control, que es uno de los principios fundamentales del control interno de cualquier entidad.
Los procesos de la funcidn de gestion de riesgos involucran las siguientes areas:
Internas:
Direccion General Comercial y Suscripcion
Direccion Ejecutiva de Finanzas y Administracion:
+ Direccion Técnica y Reaseguro
+ Direccion de Finanzas y Administracion
+ Direccion de Tesoreria

Direccion Ejecutiva de Tecnologia de la Informacion

Direccion Ejecutiva de Desarrollo Humano y Compromiso Social



Direccion de Riesgos

Direccion de Control Interno
Direccion de Suscripcion Espafia
Direccion Comercial Espafia
Externas:

De igual forma se cuenta con Asesores externos en materia de Gestion de Riesgos
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B.3.2. Evaluacion Interna de los Riesgos y de la Solvencia (ORSA)

El proceso ORSA implementado en la Entidad proporciona una seguridad razonable a la Direccién General
de que se cumpliran los objetivos establecidos, en el contexto del apetito al riesgo aprobado. En concreto,
como resultado del proceso ORSA se puede observar el cumplimiento con el capital requerido, bajo una
amplia gama de escenarios relevantes.

La Entidad realiza un informe ORSA completo con una periodicidad anual, donde se recogen las hipétesis
empleadas en la valoracion de Activos y Pasivos y la cuantificacion del Capital de Solvencia Obligatorio, sin
perjuicio de posibles valoraciones individuales de cada categoria de riesgo que puedan creerse conveniente
realizar con una mayor frecuencia, y en todo caso siempre que se advierta una variacion significativa de su
perfil de riesgos.



El horizonte temporal del ORSA cubre el periodo contemplado por la Entidad en su plan estratégico o de

negocio, en este caso, un horizonte temporal a cuatro afios.
Los resultados obtenidos evidencian la estabilidad en la solvencia de la Entidad a lo largo del tiempo.

El Informe ORSA es comunicado y sometido a la aprobacién de la Direccién General y del Consejo de

Administracion.
La Entidad tiene previsto incluir los riesgos de sostenibilidad dentro de su alcance.
B.4. Sistemade control interno

Todas las unidades relevantes de la Entidad tienen la obligacion de establecer un Control Interno de sus

procesos con el proposito de buscar la mejora continua de los mismos.

En caso de acuerdos de externalizacion, donde el servicio prestado es critico o importante para el
funcionamiento de la Entidad, ésta debe asegurarse de que existen mecanismos de control adecuados al

cumplimiento de los procedimientos de la Entidad.

El objetivo es establecer las lineas de actuacion que se deberan seguir en el disefio, establecimiento y
actualizacion de medidas y controles que propicien el cumplimiento de la normativa interna y externa
aplicable. El area de control interno es responsable de evaluar que los procesos y procedimientos que
realicen las distintas areas sean realizados conforme a las lineas generales que se incluyen en la Politica

de Control Interno de la Entidad y en cumplimiento a lo siguiente:

e Fomentar y asegurar el pleno respeto, apego y adhesion a las politicas establecidas. sk

e Promover eficiencia operativa. ist

e Asegurar la razonabilidad, confiabilidad, oportunidad e integridad de la informacién generada. st
e Proteccion de los activos.

e Promover una cultura de autocontrol.

El sistema de control interno se apega a las caracteristicas individuales, el grado de centralizacion y
delegacion en la toma de decisiones, la capacidad y efectividad de los sistemas de informacion, y toma en

cuenta la escala, naturaleza y complejidad de las operaciones.

El Sistema de Control Interno con la finalidad de evaluar la funcionalidad de los controles internos

implementados por las distintas areas de la Institucion, vigilara que:
e Las operaciones se realicen conforme a:

- Politicas y procedimientos establecidos en los manuales.
- Disposiciones legales, reglamentarias y administrativas.

- Politicas y normas aprobadas por el consejo de administracion.

e Las principales operaciones y actividades se realicen conforme a procedimientos administrativos

implementados y documentados.



e La operacion sea ordenada y eficiente.

e Se prevengan y reduzcan los errores en el desarrollo de las actividades.

e Se proporcione al Consejo de Administracién y a la Direccion General, los elementos necesarios
para evaluar el cumplimiento de: las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas
aplicables y politicas y normas aprobadas.

e Los sistemas de operacion, administrativos y contables sean apropiados a las estrategias y
necesidades de informacién y consistentes con la naturaleza y complejidad de las operaciones.

e Los sistemas de informacién operen conforme a las politicas de seguridad.

e Se preserve la seguridad de la informacién generada, recibida, transmitida, procesada o
almacenada en los sistemas.

e Los procesos de conciliacién entre los sistemas de operacion, administrativos y contables sean
adecuados.

e Se apliquen las medidas preventivas y correctivas necesarias para subsanar cualquier deficiencia
detectada.

e Se implementen las lineas generales del sistema de control interno que garantice el adecuado
aprovechamiento de los recursos humanos, tecnoldgicos y materiales de la Entidad.

e Se establezcan las actividades de control que mitiguen o minimicen los riesgos operativos.

e Se implementen los mecanismos de comunicacioén e informacion, que aseguren la suficiencia y

confiabilidad de la informacion financiera que es generada para uso interno y externo.

A continuacion, se incluyen de manera enunciativa los Organos que apoyan al Gobierno Corporativo en
actividades de implementacion, mejora, supervision, evaluacion y vigilancia que aseguren el cumplimiento
de la normatividad interna y externa aplicable. Algunas de las funciones de dichos Organos del Gobierno

Corporativo son:
Consejo de Administracion:

a) Instrumentacion y seguimiento del sistema de Gobierno Corporativo.

b) Aprobacion de la politica de Control Interno, asi como sus actualizaciones.
Direccion General:

a) Verificacion de la implementacién y correcto funcionamiento del sistema de Control Interno.

b) Presentar semestralmente al Comité de Auditoria y Consejo de Administracion, reporte de
la operacion del sistema de Control Interno y de sus resultados.

c) Promover una cultura de autocontrol, enfatizando a todos los niveles la importancia de los
controles internos.

d) Dar aconocer atodo el personal el cédigo de ética y conducta y promover su cumplimiento.
Comité de Auditoria:

a) Dar seguimiento al cumplimiento a las actividades de Control Interno.
b) Verificar el cumplimiento de las normas que rigen el sistema de Gobierno Corporativo

autorizado por el Consejo de Administracion.



c)

d)

e)

f)

9)

Proponer para aprobacion del Consejo de Administracion la politica de Control Interno, asi
como sus actualizaciones.

Debera revisar, con apoyo de la Auditoria Interna y de la Auditoria Externa independiente,
la aplicacion del sistema de Control Interno, evaluando su eficiencia y efectividad.

Informar trimestralmente al Consejo de Administracion el resultado de su gestion, tomando
en cuenta para tal efecto los informes y dictamenes del area de Auditoria Interna y del
Auditor Externo independiente.

Informar al Consejo de Administracion, cuando menos una vez al afio los aspectos
significativos en el desempefio de sus funciones tanto en temas de control interno como
temas regulatorios definidos en la normatividad.

Informar al Consejo de Administracién, cualquier posible desviacién o hecho o anomalia
que a su juicio considere importante hacer de su conocimiento y en su caso a la autoridad

regulatoria correspondiente.

El sistema de Control Interno:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Proponer para aprobacion del Comité de Auditoria el Manual de Politicas y Procedimientos
en materia de Control Interno.

Realizar la evaluacion del disefio, establecimiento e implementacién de medidas y controles
gue cada area establezca en sus manuales de procesos y procedimientos.

Recibir cuando menos semestralmente por escrito del Director General, el resultado de la
gestion del sistema de control interno.

Con el apoyo de la funcion de Auditoria Interna, realizar el monitoreo de los controles
establecidos en los manuales de los procedimientos de las distintas areas de conformidad
con los mecanismos de informacion para tal efecto establecidos en los mismos.

Con el apoyo de la funcion de Auditoria Interna evaluar que las politicas y procedimientos
de los manuales de procesos y procedimientos de las distintas areas cumplan con las lineas
de actuacion de Control Interno.

Con el apoyo de la funcion de Auditoria Interna evaluar la funcionalidad del sistema de

control interno.

Comités Regulatorios:

a)

b)

c)

Comité de Auditoria vigila el cumplimiento de la normativa interna y externa definida por el
Consejo de Administracién, asi como, el cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas aplicables a través de la revision de los informes
periodicos del area de Auditoria Interna o de los mecanismos que considere convenientes.
Comité de Inversiones cuyo principal objetivo es garantizar que los activos e inversiones se
mantengan, de manera permanente, de acuerdo a lo establecido por la politica de inversion
aprobada por el Consejo de Administracion y la normatividad interna y externa aplicable,
mediante la elaboracion de las politicas y mecanismos de inversion.

Comité de Suscripcion disefia, opera, vigila y evalla las politicas y estrategias en materia
de suscripcion, a través del establecimiento de los criterios para suscribir y la definicion de

funciones y responsabilidades de las distintas areas que intervienen en la operacion.



d) Comité de reaseguro vigilay evallia la operacion del reaseguro y cualquier otro mecanismo
de transferencia de riesgo y responsabilidades, asi como del reaseguro financiero, a través
del disefio, implementacién y evaluacion de las politicas y criterios minimos que se apeguen

a la normatividad interna y externa.

Distintas areas de la Entidad:

a) Disefiar, establecer y/o actualizar los controles existentes en sus manuales de procesos y
procedimientos que faciliten el cumplimiento de la normatividad interna y externa de la
Entidad.

b) Informar al area de Control Interno, asi como a la Direccion General, las desviaciones y

deficiencias detectadas en sus procesos y procedimientos.

La Entidad tiene implementada la Funcién de Verificacion de Cumplimiento, con el fin de establecer
mecanismos de asesoramiento e informacion, acerca del cumplimiento al Consejo de Administracion sobre
las disposiciones legales, reglamentarias, administrativas tanto internas como externas que afecten a la
Sucursal en Espafia, asi como evaluar el impacto de cualquier modificacion legal en las operaciones de la
Sucursal en Espafia y evaluar su riesgo de cumplimiento.

Las principales funciones del responsable de la funcién de verificacién de cumplimiento son:

e Monitorear las leyes y reglamentos aplicables a las compafiias de seguros en Espafia, asi como los
cambios que pueden tener un impacto en las operaciones.

e Realizar andlisis sobre el riesgo de incumplimiento.

e Elaborar y establecer los procedimientos para verificar el cumplimiento del codigo de ética y
conducta.

e Elaborary dirigir politicas de cumplimiento, procedimientos y controles.

e Crear estrategias de comunicacion y capacitacion para sensibilizar al personal sobre la importancia
del cumplimiento y ética.

e Implementar mecanismos para fomentar y facilitar el reporte de posibles violaciones a las
regulaciones u obligaciones legales. Estos mecanismos deben estar acompafados por una politica
de no represalias contra los empleados que denuncien de buena fe.

o Disefiar estrategias que ayuden a detectar, investigar y resolver cualquier deficiencia o violacion en
el cumplimiento, y dar apoyo y capacitacién a los empleados respecto de las obligaciones derivadas
de las leyes, reglamentos y procedimientos internos aplicables.

e Examinar periddicamente la idoneidad del sistema de cumplimiento, asi como los esfuerzos
realizados en materia de cumplimiento.

e Presentaciéon de informes periédicos al Consejo de Administracion respecto del funcionamiento
global de cumplimiento, asi como también respecto de temas especificos o incumplimientos
detectados.

e Todas las obligaciones normativas deberan ser informadas a través de un programa de
cumplimiento, que se reportara al inicio de cada ejercicio y cada vez que se presenten cambios en

la normatividad, a todos los responsables de su ejecucion y a los 6rganos de control del Grupo.



e Cada responsable del cumplimiento a las obligaciones normativas debera notificar al responsable
de la funcion de verificacién de cumplimiento, las evidencias que comprueben haber cumplido con
las actividades encomendadas de acuerdo a las normas legales o internas establecidas.

B.5. Funcién de auditoriainterna

El objetivo de la Funcién de Auditoria Interna abarca la comprobacién de la adecuacion y eficacia del
Sistema de Control Interno y de otros elementos del Sistema de Gobernanza. Asimismo, proporciona
servicios de aseguramiento y asesoramiento independiente y objetivo para agregar valor y mejorar las
operaciones de la Entidad. Ademas, ayudara a cumplir los objetivos empresariales aportando un enfoque
sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la eficiencia de los procesos de Gestion de Riesgos,
Control y Gobierno Corporativo. Auditoria Interna apoya al Comité de Auditoria en la realizacién de
actividades de supervision y seguimiento de temas normativos y de control, proporcionandole la informacién
suficiente y confiable para la toma de decisiones.

La Funcion de Auditoria Interna desarrollara sus actividades de acuerdo con los siguientes principios de
independencia y objetividad establecidos en la Entidad:

Principio de Independencia

El equipo de la Funcién de Auditoria Interna reportara directamente al Director responsable de la Funcién
de Auditoria Interna, quien a su vez tiene acceso directo e irrestricto a la Alta Direccion y el Consejo de
Administracion. Esto se logra mediante una linea de reporte funcional al Comité de Auditoria. De esta
manera, el personal de la funcidon podra determinar su alcance, realizar su trabajo y comunicar sus

resultados de manera libre y autbnoma.
Asimismo, el Comité de Auditoria de la Entidad ejercera esta independencia a través de:

- La aprobacién de la Politica de Auditoria Interna.

- La aprobacion del Plan Anual de Auditoria Interna basado en un enfoque de riesgos.

- La recepcion de comunicaciones directamente a través del Director de Auditoria Interna sobre el
desempefio de la Funcién de Auditoria Interna segun el Plan de Auditoria.

- El nombramiento del responsable de la Auditoria Interna.
Principio de Objetividad

El equipo de Auditoria Interna debe ser objetivo e imparcial en el desempefio de su trabajo con honestidad,
diligencia y responsabilidad. En este sentido, respetaran las leyes y divulgaran lo que corresponda, de
acuerdo con la normativa vigente. No participaran a sabiendas de una actividad ilegal o ilicita. Asimismo,
respetaran y contribuiran a los objetivos legitimos y éticos de la organizacion. No participaran en la decision
de las operaciones realizadas por la Entidad y actuaran en apego al Cadigo de Etica y Conducta y Politica
de Conflicto de interés aprobado por el Consejo de Administracion.

Constituyen impedimentos internos o personales con el evaluado o auditado:

- Parentesco cercano por consanguinidad o afinidad.



- Amistad intima o enemistad publica con aquellos cuya actividad debe evaluar.

- Intereses econémicos relevantes con el ente evaluado.

- Prejuicios o favoritismos impulsados por razones politicas o religiosas.

- Actividades y/o funciones realizadas anteriormente por el auditor durante el periodo cubierto por la
auditoria.

Por ello, se debe comunicar a la Alta Direccién y Consejo de Administracién cuando se verifiquen
situaciones que comprometan la objetividad. Asimismo, deben proteger su independencia y evitar cualquier
conflicto posible, evitando toda clase de relaciones con directivos y personal de las Unidades de Negocio
auditadas que puedan influir sobre, comprometer o amenazar la capacidad de los auditores internos para

actuar y parecer que actdan con objetividad.
La funcién de Auditoria Interna deberéa contribuir al logro de los siguientes propésitos:

e Funcion eficaz de auditoria interna.
e Verificar el buen funcionamiento del Control Interno, Sistema de Gobierno Corporativo o Sistema de
Gobernanza.

e Asegurar el cumplimiento de la normativa externa e interna.

Dicha evaluacién se efectuara en funcion del enfoque COSO II-ERM por entenderse que técnicamente
resulta el marco de referencia adecuado para el disefio de las auditorias basadas en riesgo, enfocandose
principalmente en la efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacién financiera
y la observancia del cumplimiento de las leyes.

Las revisiones de auditoria interna se realizardn en funcion de las siguientes fases, las que seran de

cumplimiento obligatorio:

e Planteamiento de las tareas.
e Ejecucion de la revision.
e Emision del informe.

e Seguimiento de las recomendaciones.

Ademas, el Manual de Auditoria Interna serd un mecanismo de capacitacion para el personal del Area y
fundamentara las bases de calidad sobre las que deberan realizarse las revisiones que se practiquen, cuyo

logro depende principalmente de los siguientes factores:

Definiciéon, compresiéon y manejo de los principios, normas técnicas y practicas de las auditorias

internas.

e Comprensién y conocimiento del marco regulatorio bajo el cual esta normada la actuacion de las
Instituciones reguladas y empresas que integran el Grupo Financiero ASERTA.

e Eficiente asignacion y administracion de los recursos para la practica de las auditorias.

e Adecuada planificacion y programacion de las auditorias.



B.6. Funcién actuarial

La Funcion Actuarial de la Entidad, debe ser establecida por el Consejo de Administraciéon. Su objetivo

principal es velar por el cumplimiento de los principios técnicos aseguradores dentro de la Entidad.

La Funcién Actuarial se encuentra dentro de la Unidad Técnico Actuarial y goza de independencia de las
labores de célculo. No obstante, coopera estrechamente con la Direccion de Administracion Integral de

Riesgos.

Todas las unidades relevantes de la Entidad tienen la obligacion de informar a la Funcién Actuarial, de

cualquier hecho relevante que afecte al cumplimiento de sus respectivas obligaciones.

La Funcion Actuarial de la Entidad tiene como principales tareas y responsabilidades las siguientes:

- Coordinar el célculo de las provisiones técnicas.
- Cerciorarse de la adecuacion de las metodologias y los modelos de base utilizados, asi como de las
hipétesis empleadas en el calculo de las provisiones técnicas.

Evaluar la suficiencia y la calidad de los datos utilizados en el calculo de las provisiones técnicas.

- Cotejar las mejores estimaciones con la experiencia anterior.

Informar al érgano de administracion, direccion o supervision sobre la fiabilidad y la adecuacion del
célculo de las provisiones técnicas.
- Supervisar el célculo de las provisiones técnicas.

Pronunciarse sobre la politica general de suscripcion.

Pronunciarse sobre la adecuacion de los acuerdos de reaseguro.

Contribuir a la aplicacion efectiva del Sistema de Gestion de Riesgos, en particular en lo que respecta
a la modelizacion del riesgo en que se basa el célculo de los requisitos de capital, y a la evaluacién

interna de los riesgos y de la solvencia.

B.7. Externalizacion

Es objetivo de la Entidad definir un modelo de externalizacion sélido, coherente y competitivo entre cualquier
forma de acuerdo entre la Entidad y un proveedor de servicios (sea una entidad supervisada o no) por la
cual dicho proveedor lleva a cabo un proceso, un servicio o una actividad que de otra manera seria realizada

por la Entidad.

Con lafinalidad de evitar cualquier efecto negativo, en caso de externalizar actividades, se designara dentro
de la Entidad a una persona responsable de la funcidon o actividad externalizada, que cuente con la

experiencia y conocimientos suficientes para comprobar la actuacion de los proveedores de servicios.

Cuando externalice algun servicio elaborara un argumento empresarial que justifique si la funcion o

actividad externalizada es critica para el funcionamiento de la Entidad.

La Entidad considera critica una actividad o funcién si dicha funcién o actividad es tan esencial para el
funcionamiento de la Entidad que seria incapaz de prestar sus servicios a los asegurados y beneficiarios
sin la misma. Los responsables de quien dependa una actividad o funcion deberan dejar constancia por

escrito de la evaluacion de la criticidad de la actividad o funcién que se pretende externalizar.



En los contratos que se firmen con los proveedores en los que se ha externalizado una funcién o actividad
critica de la Entidad se recogeran las cuestiones exigidas por la normativa de Solvencia Il, aplicando los
procedimientos de aptitud y honorabilidad para evaluar a las personas empleadas por el proveedor de
servicios para realizar una funcién fundamental externalizada. Asimismo, se elaboraran y mantendran los

registros adecuados de los contratos de externalizacion.

La Entidad no tiene externalizada ninguna funcién o actividad critica.



C. Perfil de riesgo

El perfil de riesgos lo conforman el conjunto de riesgos a los que la Entidad se ve expuesta, en la medida
en que éstos pueden afectar a su situacion patrimonial, al cumplimiento de sus obligaciones con terceros

y/o a la consecucion de sus objetivos estratégicos.

Tras la entrada en vigor de la normativa de Solvencia ll, la Entidad calcula el Capital de Solvencia Obligatorio
(en adelante SCR) de acuerdo con los requerimientos de la formula estandar. Este SCR total y para las
principales categorias de riesgos se considera una buena medida de la exposicion al riesgo de la Entidad
al reconocer la carga de capital que corresponde a los principales riesgos (como los riesgos de suscripcion,
mercado, contraparte y operacional).

Ademas, anualmente elabora un Informe ORSA, conforme al Plan de Negocio, como herramienta de

Gestion.

En 2022 los riesgos principales a los que esta expuesta la Sucursal son:

. Mercado, representando el 93,56% del BSCR antes de correlacionar entre médulos, por encima
del afio anterior (90,82%).

»  Contraparte, representando el 6,37% del BSCR antes de correlacionar entre médulos, por debajo
del afio anterior (9,17%).

*  Suscripcién No Vida, representando el 0% del BSCR antes de correlacionar entre modulos, en
linea con el afio anterior (0%).

»  Operacional, no correlaciona con Contraparte, Mercado y Suscripcion.

El perfil de riesgos de la Entidad a 31 diciembre 2022 y 2021 se representa con el siguiente gréafico:

Composicién SCR 31 diciembre 2022 Formula
estandar
BSCR (antes correlacion entre madulos) 8.605,47
BSCR (correlacion entre maédulos) 1. -39828
BSCR 8.207,19
Riesgo Operacional 1.082,23
Ajustes 0,00
SCR 9.289,43

cifras en miles €



Contraparte Suscripcién No Vida
547,77 6,40
6% 0%

BSCR antes Correlaciones
2022 (miles €)

Composicién SCR 31 diciembre 2021 Formula
estandar
BSCR (antes correlacion entre madulos) 7.403,27
BSCR (correlacién entre moédulos) -478,18
BSCR 6.925,09
Riesgo Operacional 835,52
Ajustes 0,00
SCR 7.760,61
cifras en miles €
Contraparte Suscripcion No Vida
679,19 0,12

9% 0%

BSCR antes Correlaciones
2021 (miles €)

C.1. Riesgo de Suscripcién

El Riesgo de Suscripcién de No Vida es el riesgo generado por las obligaciones de seguro de No Vida, en

relacién con los riesgos cubiertos y con los procesos que se siguen en el ejercicio de la actividad.

Para valorar el Riesgo de Suscripcion de No Vida al que se ve expuesta la Entidad, y por tanto determinar

el SCR se utiliza la metodologia de la Férmula Estandar.

El SCR por Riesgo de Suscripcion de No Vida de la Sucursal a 31 diciembre de 2022 asciende a 7,92 miles
€ (0,12 miles € en el ejercicio anterior), debido a que la Entidad dispone de un acuerdo de Reaseguro de

cesion del 99,90% (100% en el ejercicio anterior).



C.2. Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado es el que se deriva del nivel o volatilidad de los precios de mercado de los instrumentos
financieros, es decir, es el impacto que tienen las fluctuaciones en el nivel de variables financieras tales
como precios de las acciones, tipos de interés, los precios de bienes inmobiliarios y los tipos de cambio
sobre los activos y pasivos que posee la Entidad.

La estrategia de inversion de la Entidad sigue una politica de inversién prudente, la situacién a valor de
mercado de la cartera es la siguiente:

CARTERA DE INVERSIONES 31 Diciembre 2022
(miles de €) Importe | %
Deuda Publica 33.813,54 85,81%
Efectivo y otros equivalentes al efectivo 5.591,27 14,19%
| Total Cartera de Inversiones | | 39.404,81| 100,00% |

Al 31 diciembre 2022 el Riesgo de Mercado de la Sucursal representaria un 93,56% del BSCR antes de
correlacionar entre médulos, por encima del afio anterior (90,82%), siendo tipo de cambio y concentracion
los submaodulos con mayor peso.

La contribucion de los diferentes submoédulos de Mercado seria la siguiente:

+ Tipo de cambio, representando el 53,00% del SCR Mercado antes de correlacionar dentro del
madulo, (52,97% el afio anterior).

*  Concentracion, representando el 43,59% del SCR Mercado antes de correlacionar dentro del
madulo, (43,82% el afio anterior).

. Spread, representando el 2,97% del SCR Mercado antes de correlacionar dentro del médulo,
(2,97% el afio anterior).

» Tipo de interés, representando el 0,24% del SCR Mercado antes de correlacionar dentro del
madulo, por encima del afio anterior (0,04% el afio anterior).

* Inmuebles, representando el 0,20% del SCR Mercado antes de correlacionar dentro del médulo,
por debajo del afio anterior (0,21%).

Los siguientes graficos muestran la contribucion de los submoédulos de Mercado de la Sucursal para 31 de
diciembre 2022 y 2021:

SCR Mercado 31 diciembre 2022 F0|:mula
estandar

Mercado (antes correlaciones dentro del médulo) 11.610,62
Mercado (correlaciones dentro del médulo) -3.559,31
SCR Mercado 8.051,31

cifras en miles €



Inmuebles .
Spread 23,41 Renta variable
344,53 0.20% 0,00
0,00%

MERCADO antes de Correlaciones

2022 (miles €)
SCR Mercado 31 diciembre 2021 Fotmula
estandar
Mercado (antes correlaciones dentro del médulo) 9.684,89
Mercado (correlaciones dentro del médulo) -2.960,93
SCR Mercado 6.723,96
cifras en miles €
Inmuebles Renta variable

Spread 20,22
287,26 021% 006%‘;
A 0]

MERCADO antes de Correlaciones
2021 (miles €)

La Entidad minimiza el Riesgo de Mercado mediante una serie de técnicas de gestion y mitigacion:

Aplicacion de una politica prudente de inversiones mediante el establecimiento de limites por

exposicion incluidos en la Politica de Inversiones de la Entidad, aprobada por el Consejo de

Administracién para los cambios relevantes.



C.3. Riesgo Crediticio

El Riesgo Crediticio o de Contraparte es consecuencia de las posibles pérdidas derivadas de un
incumplimiento inesperado, o del deterioro de la solvencia de las contrapartes y deudores de las entidades

en los préximos doce meses.

El riesgo de crédito incluido en el calculo del SCR de la férmula estandar recoge:

e El riesgo de diferencial y de concentracién, recogido en el presente informe en el apartado C.2

Riesgo de mercado.

e Elriesgo de incumplimiento de contraparte, distinguiendo dos tipos de exposiciones:

- Exposiciones de tipo 1: incluye los contratos de reaseguro, el efectivo en bancos,
depdsitos bancarios, entre otros, donde las entidades generalmente cuentan con
calificacion crediticia.

- Exposiciones de tipo 2: incluye las deudas de tomadores de seguros, entre otros.

A 31 diciembre 2022 el Riesgo de Contraparte de la Sucursal supondra un 6,37% del BSCR antes

correlacion entre modulos, (9,17% en el ejercicio anterior).

La Entidad minimiza el Riesgo de Contraparte mediante una serie de técnicas de gestion y mitigacion:

»  Aplicacion limites de exposicion en relacion con la calidad crediticia de la contraparte incluidos en
la Politica de Inversiones de la Entidad, aprobada por el Consejo de Administracion para los
cambios relevantes.

+ Contrapartes Reaseguradoras de probada capacidad financiera.

C.4. Riesgo Liquidez

El Riesgo de Liquidez es el riesgo de que las entidades aseguradoras y reaseguradoras no puedan realizar

las inversiones y demas activos a fin de hacer frente a sus obligaciones financieras al vencimiento.

La Entidad tiene como objetivo para gestionar este riesgo la disponibilidad de los recursos necesarios
calculados en tiempo y coste adecuados para atender a sus obligaciones y desarrollar su operativa

manteniendo el dinero en efectivo en cuentas corrientes y en activos de liquidez inmediata.

Al 31 diciembre 2022 el saldo en efectivo y en otros activos liquidos equivalentes de la Sucursal asciende

a 5.591,27 miles €, en linea con el ejercicio anterior (6.603,94 miles €).

C.5. Riesgo Operacional

El riesgo operacional es aquel derivado de un desajuste o un fallo en los procesos internos, en el personal
y los sistemas, 0 a causa de sucesos externos. Esta definicion incluye el riesgo de cumplimiento normativo
y legal (por ejemplo, el riesgo de blanqueo de capitales o el riesgo corporativo de responsabilidad penal)

pero excluye el riesgo estratégico y reputacional.



El médulo de riesgo operacional esta concebido para tratar los riesgos operacionales tanto en cuanto no

hayan sido explicitamente cubiertos en otros médulos de riesgo.

El riesgo operacional esta incluido en el célculo del SCR de la féormula estandar.

A 31 diciembre 2022 el Riesgo operacional de la Sucursal asciende a 1.082,23 miles € (835,52 miles € en

el ejercicio anterior).

C.6. Otros riesgos significativos

La Entidad no se encuentra expuesta a otros riesgos aparte de los definidos anteriormente.

C.7. Cualquier otra informacion

C.7.1.Sensibilidades

La Entidad ha realizado la valoracion de riesgos y solvencia del ejercicio 2021 y su plan estratégico 2022-
2024, a fin de cumplir con los objetivos de los ejercicios ORSA de reflejar la realidad econdmica, analizando

los siguientes escenarios:

Escenario Base con la valoracién segin Férmula Estandar.
2. Escenario Riesgos Adicionales con la inclusion de riesgos no considerados en la Formula
Estandar.

3. Escenario Estresado con la aplicacién de un shock.

El analisis de sensibilidad consiste en la simulacién de escenarios teniendo en cuenta las anteriores

consideraciones, con un Value at Risk del 99,5% sometiendo el SCR al maximo estrés posible.

D. Valoraciéon a efectos de solvencia
D.1. Activos

Para la valoracion de los activos a efectos de Solvencia I, las hipétesis que se han seguido son las

siguientes:

e Activo por Impuesto Diferido: Partiendo de los importes reconocidos a efectos fiscales se afiaden

los activos devengados por la diferencia de valoracion entre Solvencia Il y Contabilidad.

El importe de los Activos por Impuestos Diferidos reconocidos en el balance de Solvencia Il
derivados de los Activos por Impuesto Diferido contables y los generados por las diferencias de
valoracion entre contabilidad y solvencia Il se justificaran a través de la reversion de los Pasivos

por Impuestos Diferidos.

cifras en miles € Activo ID Pasivo ID  Pasivo ID - Activo ID
Balance Contable 0,19 0,78
Impuestos Diferidos por paso a Solvencia Il 2.797,89 2.757,82

Balance Solvencia Il 2.798,08 2.758,60 -39,48



ACTIVO Valor Econémico-Valor Contable ACTIVO por ID

Comisiones anticipadas y otros gastos de adquisicion -3.297,29

Inmovilizado intangible -19,89

PASIVO Valor Econémico-Valor Contable ACTIVO por ID
Mejor estimacién (ME) 7.766,65 1.941,66
Margen de riesgo (MR) 42,98 10,74
Ajuste ID 2.797,89
ID Contable 0,19
ID Solvencialll 2.798,08

Cifras en miles €

e Inmovilizado, Inversiones Materiales e Inversiones Financieras a Valor de Mercado.

e Recuperables de Reaseguro: Se calcula conforme a lo establecido en la metodologia de la
sucursal.

e Otros Activos no consignados en otras partidas (referido a las periodificaciones) a valor cero.

e Elresto de las partidas del activo estan a valor contable.

Dentro de su cartera de Inversiones, no disponen de Activos que no son regularmente negociados en un

Mercado Financiero.

Los Instrumentos Financieros, conforme establece la Normativa Solvencia Il se han valorado a Valor de
Mercado. La composicion de la Cartera de Inversiones es detallada en el punto C.2 “Riesgo de Mercado”

del Presente Informe.

A continuacién, se detalla la informacién cuantitativa de Activos a 31 diciembre 2022:

ACTIVO Valor Solvencia ll Valor Contable
Comisiones anticipadas y otros gastos de adquisicion 0,00 3.297,29
Inmovilizado intangible 0,00 19,89
Activos por impuesto diferido 2.798,08 0,19
Inmovilizado material para uso propio 93,64 93,64
Inversiones (distintas de los activos que se posean para fondos "index-linked" y "unit linked" 33.813,54 33.729,38
Bonos 33.813,54 33.729,38
Deuda Publica 33.813,54 33.729,38
Importes recuperables del reaseguro 28.504,35 28.272,51
Seguros distintos del seguro de vida, y de salud similares a los seguros distintos del seguro de vidg 28.504,35 28.272,51
Seguros distintos del seguro de vida, excluidos los de salud 28.504,35 28.272,51
Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro 1.385,14 1.385,14
Créditos por operaciones de reaseguro 533,78 533,78
Otros créditos 3.723,54 3.723,54
Efectivo y otros equivalentes al efectivo 5.591,27 5.591,27
Otros activos no consignados en otras partidas 0,00 131,23
TOTAL ACTIVO 76.443,34 76.777,86

cifras en miles €

El Activo asciende a 76.443,34 miles €, disminuyendo 334,52 miles € con respecto al valor contable.

A continuacion, se muestra comparativa de los ejercicios 2022 y 2021 del valor de Solvencia Il de los

Activos:



ACTIVO 2022 2021

Activos por impuesto diferido 2.798,08 2.334,47
Inmovilizado material para uso propio 93,64 80,88
Inversiones (distintas de los activos que se posean para fondos "“index-linked" y "unit linked" 33.813,54 20.518,27
Bonos 33.813,54 20.518,27
Deuda Publica 33.813,54 20.518,27
Importes recuperables del reaseguro 28.504,35 22.102,71
Seguros distintos del seguro de vida, y de salud similares a los seguros distintos del seguro de vid3 28.504,35 22.102,71
Seguros distintos del seguro de vida, excluidos los de salud 28.504,35 22.102,71
Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro 1.385,14 1.673,77
Créditos por operaciones de reaseguro 533,78 301,79
Otros créditos 3.723,54 2.062,10
Efectivo y otros equivalentes al efectivo 5.591,27 6.603,94
TOTAL ACTIVO 76.443,34 55.677,92

cifras en miles €

A 31 diciembre 2022 el Activo se sitia en 76.443,34 miles €, incrementando un 37,30% respecto al ejercicio

anterior (55.677,92 miles €).
D.2. Provisiones técnicas
Las Provisiones Técnicas bajo Solvencia Il se componen de:

e Best Estimate: Se calcula conforme a lo establecido en la metodologia de la Entidad.

e Risk Margin: El Margen de Riesgo se asimila como el coste de mantener unos fondos propios
admisibles que equivalen al Capital de Solvencia Obligatorio (SCR) necesarios para respaldar los
compromisos por seguros hasta la extincion definitiva de los mismos. La hipotesis principal en su
célculo es que los capitales de solvencia obligatorios futuros seran proporcionales a la mejor
estimacion de las provisiones técnicas. Este método de célculo estd descrito en el Reglamento
Delegado y en las directrices dictadas por EIOPA sobre valoracién de las provisiones técnicas. Se
calcula por aproximaciéon conjuntamente del SCR de contraparte, suscripcion y operacional para
cada afio futuro mediante el uso del coeficiente del BE neto de reaseguro de cada afio futuro
respecto al BE neto de reaseguro a la fecha de valoracion, bajo la hipétesis que el perfil de riesgo

no va a cambiar a lo largo del tiempo.

A continuacion, se detalla la informaciéon cuantitativa de Provisiones Técnicas para la Sucursal a 31

diciembre 2022:

Provisiones técnicas-seguros distintos del seguro de vida 36.117,41 28.307,79
Provisiones técnicas-seguros distintos del seguro de vida (excluidos los de enfermedad) 36.117,41 28.307,79
PT calculadas en su conjunto 0,00 28.307,79
Mejor estimacién (ME) 36.074,43 0,00
Margen de riesgo (MR) 42,98 0,00
TOTAL PROVISIONES TECNICAS 36.117,41 21.099,44

cifras en miles €

Las Provisiones Técnicas ascienden a 36.117,41 miles €, aumentado 15.017,97 miles € con respecto al

valor contable.

A continuacion, se muestra comparativa de los ejercicios 2022 y 2021 del valor de Solvencia Il de las

Provisiones Técnicas:



PROVISIONES TECNICAS 2022 2021

Provisiones técnicas-seguros distintos del seguro de vida 36.117,41 27.870,17
Provisiones técnicas-seguros distintos del seguro de vida (excluidos los de enfermedad) 36.117,41 27.870,17
PT calculadas en su conjunto 0,00 0,00
Mejor estimacion (ME) 36.074,43 27.850,58
Margen de riesgo (MR) 42,98 19,59
TOTAL PROVISIONES TECNICAS 36.117,41 27.870,17

cifras en miles €

A 31 diciembre 2022 las Provisiones Técnicas se sitllan en 36.117,41 miles €, incrementando un 29,59%

respecto al ejercicio anterior (27.870,17 miles €).

D.3. Otros Pasivos

Para la valoracion de los Otros Pasivos a efectos de Solvencia Il, las hipétesis que se han seguido son las
siguientes:

e Los Pasivos por Impuestos Diferidos resultan de aplicar el tipo impositivo a las diferencias de

valoracion entre el valor de solvencia Il y el valor contable que representen una disminucion de

pasivo o un incremento de activo.

ACTIVO Valor Econémico-Valor Contable PASIVO por ID
Bonos 17,68 4,42
Importes recuperables del reaseguro 231,84 57,96
62,38
PASIVO Valor Econémico-Valor Contable PASIVO por ID
Otros pasivos no consignados en otras partidas -10.781,75 2.695,44
| 2.695.436,34 |
PASIVO por ID
Ajuste ID 2.757,82
ID Contable 0,78
ID Solvencia Il 2.758,60

Cifras en miles €

e Otros Pasivos no consignados en otras partidas (referido a las periodificaciones) a valor cero.

e Elresto de las partidas del activo estan a valor contable.

A continuacion, se detalla la informacién cuantitativa de Otros Pasivos a 31 diciembre 2022:

OTROS PASIVOS Valor Solvencia ll Valor Contable
Pasivos por impuesto diferido 2.758,60 0,78
Pasivos financieros distintos de las deudas con entidades de crédito 3.664,56 3.664,56
Deudas por operaciones de seguro y coaseguro 194,61 194,61
Deudas por operaciones de reaseguro 134,47 134,47
Otras deudas y partidas a pagar 2.018,98 2.018,98
Otros pasivos no consignados en otras partidas 0,00 10.781,75
TOTAL OTROS PASIVOS 8.771,21 16.795,14

cifras en miles €

Los Otros Pasivos ascienden a 8.771,21 miles €, disminuyendo 7.208,35 miles € con respecto al valor

contable.

A continuacion, se muestra comparativa de los ejercicios 2022 y 2021 del valor de Solvencia Il de los Otros

Pasivos:



OTROS PASIVOS 2022 2021

Pasivos por impuesto diferido 2.758,60 2.333,41
Pasivos financieros distintos de las deudas con entidades de crédito 3.664,56 2.173,57
Deudas por operaciones de seguro y coaseguro 194,61 427,67
Deudas por operaciones de reaseguro 134,47 293,31
Otras deudas y partidas a pagar 2.018,98 1.885,57
Otros pasivos no consignados en otras partidas 0,00 0,00
TOTAL OTROS PASIVOS 8.771,21 7.113,53

cifras en miles €

A 31 diciembre 2022 los Otros Pasivos se sitdan en 8.771,21 miles €, incrementando un 23,30% respecto
al ejercicio anterior (7.113,53 miles €).

D.4. Métodos de Valoraciéon Alternativos

La Entidad no aplica métodos de valoracién alternativos.

E. Gestion de capital

E.1. Fondos propios

A 31 de diciembre de 2022 la Sucursal dispone de Fondos Propios béasicos de TIER 1 no restringidos, por
un importe de 31.515,23 miles € (20.694,23 miles € en el ejercicio anterior), y TIER 3 por un importe de
39,49 miles € (1,06 miles € en el ejercicio anterior), estos debidos a las diferencias de los activos y pasivos
por impuestos diferidos, siendo su resultado neto positivo:

FONDOS PROPIOS DISPONIBLES Y ADMISIBLES

: TIER 1 TIER 2
(miles €)
Disponibles para cubrir el CSO 31.554,72 31.515,23 0,00 39,48
Disponibles para cubrir el CMO 31.515,23 31.515,23 0,00 0,00
Admisibles para cubrir el CSO 31.554,72 31.515,23 0,00 39,48
Admisibles para cubrir el CMO 31.515,23 31.515,23 0,00 0,00

cifras en miles €

FONDOS PROPIOS DISPONIBLES Y ADMISIBLES

(miles €)

Disponibles para cubrir el CSO 20.694,23 20.693,16 0,00 1,06
Disponibles para cubrir el CMO 20.693,16 20.693,16 0,00 0,00
Admisibles para cubrir el CSO 20.694,23 20.693,16 0,00 1,06
Admisibles para cubrir el CMO 20.694,23 20.693,16 0,00 0,00

cifras en miles €

La Entidad no dispone de Fondos Complementarios.

E.2. Capital de solvencia obligatorio y capital minimo obligatorio

La Entidad emplea la Formula Estandar para la determinacion del Capital de Solvencia Obligatorio (SCR).

El SCR sigue un enfoque modular, por lo que la cuantia de los requerimientos de capital se aproximara

mediante la agregacion de los requerimientos individualizados de cada médulo/ submédulo de riesgo.

El Capital Minimo Obligatorio (MCR) es el nivel de capital que se configura como un nivel minimo de
seguridad por debajo del cual no deben descender los recursos financieros. El MCR se corresponde con el



importe de los Fondos Propios basicos admisibles por debajo del cual los tomadores y los beneficiarios

estarian expuestos a un nivel de riesgo inaceptable, en el caso de que la entidad continuase su actividad.

Para el célculo del MCR se parte de la mejor estimacion neta de las provisiones y las primas devengadas

netas.

Composicién BSCR (Férmula Estandar) 2022 2021
Riesgo de Mercado 8.051,31 6.723,96
Tipo de interés 28,42 3,80
Inmuebles 23,41 20,22
Spread 344,53 287,26

Tipo de cambio 6.153,12 5.129,66
Concentracion 5.061,14 4.243,95
Diversificacion dentro del médulo -3.559,31 -2.960,93
Riesgo de Contrapartida 547,77 679,19
Riesgo de Suscripcion No Vida 7,92 0,12
Primas y reservas 2,90 0,12
Catastrofe 5,02 0,00
Diversificacion dentro del médulo -1,53 0,00
Intangibles 0,00 0,00
BSCR (antes de diversificacion entre médulos) 8.605,47 7.403,27
BSCR (diversificacion entre mddulos) -398,28 -478,18
BSCR Total 8.207,19 6.925,09

cifras en miles €

A 31 diciembre 2022, los médulos de riesgo que tienen mayor peso son el riesgo de mercado con un 93,56%
(90,82% en el ejercicio anterior) y el riesgo de contraparte 9,27% (6,37% en el ejercicio anterior) sobre el

BSCR (antes de correlacion entre modulos).

Composicion SCR 2022 2021
BSCR 8.207,19 6.925,09
Riesgo Operacional 1.082,23 835,52
Ajustes 0,00 0,00
Total 9.289,43 7.760,61

cifras en miles €

El importe total de SCR 2022 asciende a 9.289,43 miles € (7.760,61 miles € en el ejercicio anterior).

La Entidad no imputa Ajuste por capacidad de Absorcion de Pérdidas de los Impuestos Diferidos.

Solvencia 2022 Capital requerido Capital elegible Ratio de solvencia MCR como % SCR
SCR 9.289,43 31.554,72 339,68% 43,06%
MCR 4.000,00 31.515,23 787,88%
Cifras en miles €

Solvencia 2021 Capital requerido Capital elegible Ratio de solvencia MCR como % SCR
SCR 7.760,61 20.694,23 266,66% 47,68%
MCR 3.700,00 20.693,16 559,27%

Cifras en miles €

Al 31 diciembre 2022, el ratio de solvencia obligatorio es del 339,68% (266,66% en el ejercicio anterior).

Al 31 diciembre 2022, el importe del MCR ascendera a 4.000,00 miles € (3.700 miles € en el ejercicio

anterior).



Al 31 diciembre 2022, el ratio minimo de solvencia de la Sucursal sera del 787,88% (559,27% en el ejercicio

anterior).

E.3. Uso del submddulo de riesgo de acciones basado en la duracién en el calculo del capital

de solvencia obligatorio

La Entidad no utiliza el Submddulo de Riesgo de Acciones basado en la duracion en el calculo del Capital
de Solvencia Obligatorio.

E.4. Diferencias entre formula estandar y cualquier modelo interno utilizado

La Entidad calcula el SCR a través de los parametros establecidos en la formula estandar de Solvencia I,

aplicando los médulos y submadulos que le afectan por su actividad, sin utilizar ningin modelo interno.

E.5. Incumplimiento del capital minimo obligatorio y el capital de solvencia obligatorio

A 31 de diciembre de 2022 la Entidad tiene una adecuada cobertura del Capital de Solvencia Obligatorio y
del Capital Minimo Obligatorio con Fondos Propios admisibles, por lo que no ha sido necesario aplicar
medidas correctoras.
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ACTIVO Valor Solvencia II Valor contable reclasificacion
C0010 C0020 EC0021
Fondo de comercio R0010 0,00
Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicién R0O020 3.297.293,41
Inmovilizado intangible R0O030 0,00 10.886,75 0,00
Activos por impuesto diferido R0040 2.798.079,40 192,89 0,00
Activos y derechos de reembolso por retribuciones a largo plazo al
personal RO050 0,00 0,00 0,00
Inmovilizado material para uso propio RO060 93.642,74 93.642,74 0,00
Inversiones (distintas de los activos que se posean para contratos
"index-linked" y "unit-linked") R0070 33.813.541,56 33.729.378.41 0,00
Inmuebles (ajenos a los destinados al uso propio) RO080 0,00 0,00 0,00
Participaciones R0090 0,00 0,00 0,00
Acciones R0100 0,00 0,00 0,00
Acciones - cotizadas R0110 0,00 0,00 0,00
Acciones - no cotizadas R0O120 0,00 0,00 0,00
Bonos R0130 33.813.541,56 33.729.378,41 0,00
Deuda Publica R0140 33.813.541,56 33.729.378,41 0,00
Deuda privada R0150 0,00 0,00 0,00
Activos financieros estructurados RO160 0,00 0,00 0,00
Titulaciones de activos R0170 0,00 0,00 0,00
Fondos de inversiéon R0180 0,00 0,00 0,00
Derivados R0190 0,00 0,00 0,00
Depositos distintos de los activos equivalentes al efectivo R0200 0,00 0,00 0,00
Otras inversiones R0210 0,00 0,00 0,00
Activos poseidos para contratos "index-linked" y "unit-linked" R0220 0,00 0,00 0,00
Préstamos con y sin garantia hipotecaria R0230 0,00 0,00 0,00
Anticipos sobre pdlizas R0240 0,00 0,00 0,00
A personas fisicas R0250 0,00 0,00 0,00
Otros R0260 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables del reaseguro R0270 28.504.352.48 28.272.510,18 0,00
Seguros distintos del seguro de vida, y de salud similares a los seguros
distintos del seguro de vida R0280 28.504.352,48 28.272.510,18
Seguros distintos del seguro de vida, excluidos los de salud R0290 28.504.352,48 28.272.510,18
Seguros de salud similares a los seguros distintos del seguro de vida R0O300 0,00 0,00
Seguros de vida, y de salud similares a los de vida, excluidos los de salud y los
"index-linked" y "unit-linked" RO310 0,00 0,00
Seguros de salud similares a los seguros de vida R0320 0,00 0,00
Seguros de vida, excluidos los de salud y los "index-linked" y "unit-linked" R0330 0,00 0,00
Seguros de vida "index-linked" y "unit-linked" R0340 0,00 0,00
Depositos constituidos por reaseguro aceptado R0O350 0,00 0,00 0,00
Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro R0O360 1.385.136,53 1.385.136,53 0,00
Créditos por operaciones de reaseguro R0370 533.782,07 533.782,07 0,00
Otros créditos R0380 3.723.537,08 3.723.537,08 0,00
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes R0410 5.591.268,81 5.591.268,81 0,00
Otros activos, no consignados en otras partidas R0420 0,00 131.228.,54 0,00
TOTAL ACTIVO R0O500 76.443.340,67 76.777.857,41 0,00
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PASIVO Valor Solvencia II Valor contable reclasificacion
C0010 C0020 EC0021
Provisiones técnicas - seguros distintos del seguro de vida RO510 36.117.411.02 28.307.788.43 0,00
Provisiones técnicas - seguros distintos del seguro de vida (Excluidos
los de enfermedad) R0520 36.117.411,02 28.307.788.43
PT calculadas en su conjunto R0530 0,00
Mejor estimacion (ME) R0540 36.074.433,46
Margen de riesgo (MR) R0O550 42.977,56
Provisiones técnicas - seguros de salud (similares a los seguros
distintos del seguro de vida) R0O560 0,00 0,00
PT calculadas en su conjunto R0570 0,00
Mejor estimacion (ME) R0580 0,00
Margen de riesgo (MR) R0590 0,00
Provisiones técnicas - seguros de vida (excluidos "index-linked" y
"unit-linked") RO600 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas - seguros de salud (similares a los seguros de
vida) R0610 0,00 0,00
PT calculadas en su conjunto R0620 0,00
Mejor estimacion (ME) R0630 0,00
Margen de riesgo (MR) R0640 0,00
Provisiones técnicas - seguros de vida (excluidos los de salud y los
"index-linked" y "unit-linked") R0O650 0,00 0,00
PT calculadas en su conjunto R0660 0,00
Mejor estimacion (ME) R0670 0,00
Margen de riesgo (MR) R0680 0,00
Provisiones técnicas - "index-linked" y "unit-linked" RO690 0,00 0,00 0,00
PT calculadas en su conjunto R0700 0,00
Mejor estimacion (ME) R0710 0,00
Margen de riesgo (MR) R0720 0,00
Otras provisiones técnicas R0O730 0,00
Pasivo contingente R0740 0,00 0,00 0,00
Otras provisiones no técnicas RO750 0,00 0,00 0,00
Provision para pensiones y obligaciones similares R0O760 0,00 0,00 0,00
Depésitos recibidos por reaseguro cedido R0O770 0,00 0,00 0,00
Pasivos por impuesto diferidos R0780 2.758.596,48 780,09 0,00
Derivados R0790 0,00 0,00 0,00
Deudas con entidades de crédito R0800 0,00 0,00 0,00
Deudas con entidades de crédito residentes ERO801 0,00 0,00
Deudas con entidades de crédito residentes en el resto de la zona euro ER0802 0,00 0,00
Deudas con entidades de crédito residentes en el resto del mundo ER0803 0,00 0,00
Pasivos financieros distintos de las deudas con entidades de crédito RO810 3.664.557.64 3.664.557.64 0,00
Deudas con entidades no de crédito ERO811 0,00 0,00
Deudas con entidades no de crédito residentes ER0812 0,00 0,00
Deudas con entidades no de crédito residentes en el resto de la zona euro
ER0813 0,00 0,00
Deudas con entidades de no crédito residentes en el resto del mundo ER0814 0,00 0,00
Otros pasivos financieros ER0815 3.664.557,64 0,00
Deudas por operaciones de seguro y coaseguro R0820 622.209,08 622.209,08 0,00
Deudas por operaciones de reaseguro R0O830 134.470,01 134.470,01 0,00
Otras deudas y partidas a pagar R0840 1.591.380,12 1.501.380,12 0,00
Otros pasivos, no consignados en otras partidas R0O880 0,00 10.781.745,35 0,00
TOTAL PASIVO R0900 44.888.624,35 45.102.930,72 0,00
EXCESO DE LOS ACTIVOS RESPECTO A LOS PASIVOS R1000 31.554.716,32 31.674.926,69 0,00
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PRIMAS,

SINIESTROS Y GASTOS POR LINEA DE NEGOCIO

Obligaciones de seguro y reaseguro de no vida (Seguro directo y reaseguro proporcional
aceptado)

Seguro de gastos

Seguro de proteccién de

Seguro de accidentes

Seguro de
responsabilidad civil de

médicos ingresos laborales vehiculos automoviles
C0010 C0020 C0030 C0040
Primas devengadas
Seguro directo - bruto RO110 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0120 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0130
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0140 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0200 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas
Seguro directo - bruto R0210 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0220 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0230
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0240 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0300 0,00 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Seguro directo - bruto R0310 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0320 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0330
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0340 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0400 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto R0410 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0420 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0430
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0O500 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos R0O550 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos
Seguro directo - bruto R0610 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0620 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0630
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0640 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0700 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de inversiones
Seguro directo - bruto R0O710 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0720 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto RO730
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0740 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0O800 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de siniestros
Seguro directo - bruto R0810 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0820 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0O830
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0840 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0900 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de adquisicion
Seguro directo - bruto R0910 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0920 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0930
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0940 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1000 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos generales
Seguro directo - bruto R1010 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R1020 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R1030
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1040 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1100 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos R1200
Total gastos R1300
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Obligaciones de seguro y reaseguro de no vida (Seguro directo y reaseguro proporcional
aceptado)

- . . Seguro de
dipsatrode, | seaworarime e | semwosemeendoy | eparabices o
C0050 C0060 C0070 C0080
Primas devengadas
Seguro directo - bruto RO110 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0120 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0130
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) RO140 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0200 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas
Seguro directo - bruto R0210 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0220 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0230
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0240 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0300 0,00 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Seguro directo - bruto R0310 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0320 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0O330
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0340 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0400 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto R0410 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0420 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0430
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto RO500 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos R0O550 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos
Seguro directo - bruto R0610 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0620 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0630
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0640 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0O700 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de inversiones
Seguro directo - bruto RO710 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0720 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0O730
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0740 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0800 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de siniestros
Seguro directo - bruto R0O810 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0820 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0O830
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0840 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0900 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de adquisicion
Seguro directo - bruto R0910 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0920 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0930
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0940 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1000 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos generales
Seguro directo - bruto R1010 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R1020 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R1030
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R1040 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1100 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos R1200
R1300

Total gastos
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acep

ado)

Obligaciones de seguro y reaseguro de no vida (Seguro directo y reaseguro proporcional

Seguro de crédito y

Seguro de defensa

Pérdidas pecuniarias

caucion juridica Seguro de asistencia diversas
C0090 C0100 Cc0110 C0120
Primas devengadas
Seguro directo - bruto R0110 39.147.492,70 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0O120 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0130
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0140 39.109.885,54 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0200 37.607,16 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas
Seguro directo - bruto R0210 33.875.995,07 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0220 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0230
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0240 33.870.974,15 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0300 5.020,92 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Seguro directo - bruto R0310 1.936.851,15 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0320 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0O330
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0340 1.936.851,15 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0400 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto R0410 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0420 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0430
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0O500 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos RO550 11.383.378,80 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos
Seguro directo - bruto R0610 1.019.154,42 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0620 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0630
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0640 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0700 1.019.154,42 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de inversiones
Seguro directo - bruto R0O710 85.169,39 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0720 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto RO730
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0740 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0O800 85.169,39 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de siniestros
Seguro directo - bruto R0O810 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0820 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0830
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R0840 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0900 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de adquisicion
Seguro directo - bruto R0910 7.319.176,69 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0920 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0930
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0940 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1000 7.319.176,69 0,00 0,00 0,00
Gastos generales
Seguro directo - bruto R1010 2.959.878,30 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R1020 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R1030
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1040 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1100 2.959.878,30 0,00 0,00 0,00
Otros gastos R1200
Total gastos R1300
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PRIMAS, SINIESTROS Y GASTOS POR LINEA DE NEGOCIO

Obligaciones de reaseguro no proporcional aceptado

Enfermedad Respt:)r;sragialigoasd &l Mariiinggnii:;zcién Dafios a los bienes
C0130 co0140 C0150 C0160
Primas devengadas
Seguro directo - bruto RO110
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0120
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto RO130 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0140 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0200 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas
Seguro directo - bruto R0210
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0220
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0230 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0240 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0300 0,00 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Seguro directo - bruto R0O310
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0320
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto RO330 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0340 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0400 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto R0410
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto R0420
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto R0430 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0O500 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos R0O550 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos
Importe bruto - Seguro directo R0610
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado R0620
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado R0630 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuota de los reaseguradores RO640 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0700 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de inversiones
Importe bruto - Seguro directo RO710
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado R0720
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado R0730 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuota de los reaseguradores R0740 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0800 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de siniestros
Importe bruto - Seguro directo R0810
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado R0820
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado R0830 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuota de los reaseguradores R0840 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R0900 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de adquisicion
Importe bruto - Seguro directo R0910
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado R0920
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado R0930 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuota de los reaseguradores R0940 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1000 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos generales
Importe bruto - Seguro directo R1010
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado R1020
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado R1030 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuota de los reaseguradores R1040 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe neto R1100 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos R1200
Total gastos R1300
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Total
C0200

Primas devengadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Primas imputadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Variacion de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Gastos técnicos

Gastos administrativos
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Gastos de gestion de inversiones
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Gastos de gestion de siniestros
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Gastos de adquisicion
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Gastos generales
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Otros gastos
Total gastos

RO110
R0O120
R0130
R0140
R0200

R0210
R0220
R0230
R0240
RO300

RO310
R0320
R0330
R0340
R0400

R0410
R0420
R0430
R0440
RO500
RO550

R0610
R0620
R0630
R0640
R0O700

R0710
R0720
R0O730
R0740
RO800

RO810
R0820
R0O830
R0840
R0900

R0O910
R0920
R0930
R0940
R1000

R1010
R1020
R1030
R1040
R1100

R1200
R1300

39.147.492,70

0,00

0,00

39.109.885,54

37.607,16

33.875.995,07

0,00

0,00

33.870.974,15

5.020,92

1.936.851,15

0,00

0,00

1.936.851,15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.383.378,80

1.019.154,42

0,00

0,00

0,00

1.019.154,42

85.169,39

0,00

0,00

0,00

85.169,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.319.176,69

0,00

0,00

0,00

7.319.176,69

2.959.878,30

0,00

0,00

0,00

2.959.878,30

0,00

11.383.378,80
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Obligaciones de seguro de vida

Seguro con Seguro vinculado a
Seguro de enfermedad participacion en indices y a fondos de Otro seguro de vida
beneficios inversion
C0210 C0220 C0230 C0240

Primas devengadas

Importe bruto R1410 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1420 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1500 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas

Importe bruto R1510 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1520 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1600 0,00 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)

Importe bruto R1610 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1620 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1700 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacién de otras provisiones técnicas

Importe bruto R1710 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1720 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1800 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos R1900 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos

Importe bruto R1910 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R1920 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de inversiones

Importe bruto R2010 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2020 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2100 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de siniestros

Importe bruto R2110 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2120 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2200 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de adquisicion

Importe bruto R2210 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2220 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2300 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos generales

Importe bruto R2310 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2320 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2400 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos R2500
Total gastos R2600
Importe total de los rescates R2700 0,00 0,00 0,00 0,00
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Obligaciones de seguro de vida

Obligaciones de reaseguro de vida

Rentas derivadas de
contratos de seguro
distinto del de vida y

Rentas derivadas de
contratos de seguro

distinto del de vida y
correspondientes a

Reaseguro de

Reaseguro de vida

correspondientes a | obligaciones de seguro enfermedad
obligaciones de seguro distintas de las
de enfermedad obligaciones de seguro
de enfermedad
C0250 C0260 C0270 C0280

Primas devengadas

Importe bruto R1410 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1420 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1500 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas

Importe bruto R1510 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1520 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1600 0,00 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)

Importe bruto R1610 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1620 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1700 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas

Importe bruto R1710 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1720 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R1800 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos R1900 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos

Importe bruto R1910 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R1920 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de inversiones

Importe bruto R2010 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2020 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2100 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de siniestros

Importe bruto R2110 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2120 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2200 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de adquisicién

Importe bruto R2210 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2220 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2300 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos generales

Importe bruto R2310 0,00 0,00 0,00 0,00

Cuota de los reaseguradores R2320 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto R2400 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos R2500
Total gastos R2600
Importe total de los rescates R2700 0,00 0,00
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Obligaciones de seguro y
reaseguro de vida

TOTAL
C0300
Primas devengadas
Importe bruto R1410 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R1420 0,00
Importe neto R1500 0,00
Primas imputadas
Importe bruto R1510 0,00
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1520 0,00
Importe neto R1600 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Importe bruto R1610 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R1620 0,00
Importe neto R1700 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto R1710 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R1720 0,00
Importe neto R1800 0,00
Gastos técnicos R1900 0,00
Gastos administrativos
Importe bruto R1910 0,00
Cuota de los reaseguradores R1920 0,00
Importe neto R2000 0,00
Gastos de gestion de inversiones
Importe bruto R2010 0,00
Cuota de los reaseguradores R2020 0,00
Importe neto R2100 0,00
Gastos de gestion de siniestros
Importe bruto R2110 0,00
Cuota de los reaseguradores R2120 0,00
Importe neto R2200 0,00
Gastos de adquisicién
Importe bruto R2210 0,00
Cuota de los reaseguradores R2220 0,00
Importe neto R2300 0,00
Gastos generales
Importe bruto R2310 0,00
Cuota de los reaseguradores R2320 0,00
Importe neto R2400 0,00
Otros gastos R2500 0,00
Total gastos R2600 0,00
Importe total de los rescates R2700 0,00
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PRIMAS, SINIESTROS Y GASTOS POR LINEA DE NEGOCIO
Otro seguro de vida
Seguro de Decesos Otro seguro de vida. TOTAL
Resto
Y0010 Y0020 Y0030
Primas devengadas
Importe bruto X0010 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) X0020 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0030 0,00 0,00 0,00
Primas imputadas
Importe bruto X0040 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) X0050 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0060 0,00 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Importe bruto X0070 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participaciéon del reaseguro) X0080 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0090 0,00 0,00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto X0100 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) X0110 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0120 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos X0130 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos
Importe bruto X0140 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) X0150 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0160 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de inversiones
Importe bruto X0170 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) X0180 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0190 0,00 0,00 0,00
Gastos de gestion de siniestros
Importe bruto X0200 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) X0210 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0220 0,00 0,00 0,00
Gastos de adquisicion
Importe bruto X0230 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) X0240 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0250 0,00 0,00 0,00
Gastos generales
Importe bruto X0260 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) X0270 0,00 0,00 0,00
Importe neto X0280 0,00 0,00 0,00
Importe total de los rescates X0290 0,00 0,00 0,00
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PRIMAS, SINIESTRALIDAD Y GASTOS POR PAIS

Espaiia

€0080

Obligaciones
de seguro de
no vida
 CTNCO PATSES |

C0090

Total cinco pasies
principales y
Espaiia

C0140

Primas devengadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Primas imputadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Variacion de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Gastos técnicos

Otros gastos

Total gastos

RO110
R0120
R0130
R0140
R0200

R0210
R0220
R0230
R0240
R0O300

R0O310
R0320
R0330
R0340
R0400

R0410
R0420
R0430
R0440
RO500
RO550
R1200
R1300

39.147.492,70

39.147.492,70

0,00 0,00

0,00 0,00
39.109.885,54 39.109.885,54
37.607,16 37.607,16

33.875.995,07

33.875.995,07

0,00 0,00

0,00 0,00
33.870.974,15 33.870.974,15
5.020,92 5.020,92
1.936.851,15 1.936.851,15
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
1.936.851,15 1.936.851,15
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
11.383.378,80 11.383.378,80
0,00

11.383.378,80
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PRIMAS, SINIESTRALIDAD Y GASTOS POR PAIS

Obligaciones
de seguro vida
CINCO PAISES

Total cinco

Espaiia PRINCIPALES pri:;::lzs v
Espaiia
C0220 C0230 C0280

Primas devengadas

Importe bruto R1410 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1420 0,00 0,00

Importe neto R1500 0,00 0,00
Primas imputadas

Importe bruto R1510 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1520 0,00 0,00

Importe neto R1600 0,00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)

Importe bruto R1610 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1620 0,00 0,00

Importe neto R1700 0,00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas

Importe bruto R1710 0,00 0,00

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1720 0,00 0,00

Importe neto R1800 0,00 0,00
Gastos técnicos R1900 0,00 0,00
Otros gastos R2500 0,00
Total gastos R2600 0,00
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Seguro directo y reaseguro proporcional aceptado

Seguro de gastos

Seguro de proteccion

Seguro de accidentes

Seguro de
responsabilidad civil en

médicos de ingresos laborales Vel TS
€0020 C0030 C0040 C0050
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0O010 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguro directo R0020 0,00 0,00 0,00 0,00
Operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0030 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y r do después del ajuste por pérdidas
esperadas por impago de la contraparte asociado a las provisiones técnicas calculadas como un todo R0050 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas calculadas como la suma de la mejor estimacion y el margen de riesgo
Mejor estimacion
Provisiones para primas
Importe bruto - total RO060 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - seqguro directo R0070 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0O080 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0100 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas |R0110 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0120 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0130 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0140 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacién neta de las provisiones para primas RO150 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisi para siniestros
Total - bruto RO160 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - sequro directo R0170 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0180 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0200 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reasequro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas [R0210 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0220 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0230 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0240 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacién neta de las provisiones para siniestros R0250 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de mejor estimacién - bruto R0260 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de mejor estimacién - neto R0270 0,00 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo R0280 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe de la medida transitoria sobre las provisiones técnicas
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0290 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacion R0300 0,00 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo R0310 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas - importe total
Provisiones técnicas - importe total R0320 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas por
|mgago de la contragarte R0330 0,00 0,00 0,00 0,00
reasequro limitado - importe total R0340 0,00 0,00 0,00 0,00
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Seguro directo y reaseguro proporcional aceptado

Seguro de gastos

Seguro de proteccion

Seguro de accidentes

Seguro de
responsabilidad civil en

meédicos de ingresos laborales vehiculos automdviles
C0020 C0030 c0040 C0050
Linea de negocio: segmentacion adicional (grupos de riesgo homogéneo)
Provisiones para primas - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0350
Provisiones para siniestros - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0360 0
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para primas (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones y siniestros futuros R0370 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos y otras salidas de caja futuros R0380 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja
Primas futuras R0390 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0400 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para siniestros (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones y siniestros futuros R0410 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos y otras salidas de caja futuros R0420 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja
Primas futuras R0430 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00
Porcentaje de la mejor estimacién bruta calculado utilizando aproximaciones R0450 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Mejor estimacidn sujeta a la medida transitoria sobre el tipo de interés R0460 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin una medida transitoria sobre el tipo de interés R0470 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por volatilidad R0480 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin ajuste por volatilidad ni otras medidas transitorias R0490 0,00 0,00 0,00 0,00
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Seguro directo y reaseguro proporcional aceptado

Otros seguros de Segurp mgrl’timo de | Seguro de_incendio y Segur"q de -
velitanils entEnmelEs aviacion y de otros d_anos a los responsabilidad civil
transporte bienes general
C0060 C0070 C0080 C0090,
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0010 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguro directo R0020 0,00 0,00 0,00 0,00
Operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0030 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y r o limitado después del ajuste por pérdidas
esperadas por impago de la contraparte asociado a las provisiones técnicas calculadas como un todo R0O050 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas calculadas como la suma de la mejor estimacién y el margen de riesgo
Mejor estimacion
Provisiones para primas
Importe bruto - total R0O060 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - seguro directo R0070 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0080 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0100 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas |R0110 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0120 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0130 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0140 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacién neta de las provisiones para primas R0O150 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones para siniestros
Total - bruto R0O160 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - seguro directo R0170 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0180 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0200 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas |R0210 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0220 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseqguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0230 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0240 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacioén neta de las provisiones para siniestros R0250 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de mejor estimacién - bruto R0260 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de mejor estimacion - neto R0270 0,00 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo R0280 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe de la dida tr ia sobre las provisiones técnicas
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0290 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacién R0300 0,00 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo R0310 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas - importe total
Provisiones técnicas - importe total R0320 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0330 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas menos importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado - importe total R0340 0,00 0,00 0,00 0,00
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Seguro directo y reaseguro proporcional aceptado

Otros seguros de Segurp n_'llaritimo de | Seguro de~incendio y Segur_‘q de -
vehiculos automaéviles aviacion y de otros c{anos a los responsabilidad civil
transporte bienes general
C0060 C0070 C0080 C0090
Linea de negocio: segmentacion adicional (grupos de riesgo homogéneo)
Provisiones para primas - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0350 0 0 0
Provisiones para siniestros - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0360
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para primas (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones y siniestros futuros R0370 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos y otras salidas de caja futuros R0380 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja
Primas futuras R0O390 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0400 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para siniestros (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones y siniestros futuros R0410 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos y otras salidas de caja futuros R0420 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja
Primas futuras R0430 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00
Porcentaje de la mejor estimacién bruta calculado utilizando aproximaciones R0450 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Mejor estimacidn sujeta a la medida transitoria sobre el tipo de interés R0460 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin una medida transitoria sobre el tipo de interés R0470 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por volatilidad R0480 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin ajuste por volatilidad ni otras medidas transitorias R0490 0,00 0,00 0,00 0,00
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Seguro directo y reaseguro proporcional aceptado

Seguro de crédito y

Seguro de defensa

Seguro de asistencia

Pérdidas pecuniarias

caucion juridica diversas
C0100 Co110 C0120 C0130
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0010 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguro directo R0020 0,00 0,00 0,00 0,00
Operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0030 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas
esperadas por impago de la contraparte asociado a las provisiones técnicas calculadas como un todo R0050 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas calculadas como la suma de la mejor estimacion y el margen de riesgo
Mejor estimacion
Provisiones para primas
Importe bruto - total R0060 35.985.824,63 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - seguro directo R0070 35.985.824,63 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0080 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0100 28.415.901,62 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas |R0110 28.415.901,62 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0120 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0130 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0140 28.415.901,62 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacion neta de las provisiones para primas R0150 7.569.923,01 0,00 0,00 0,00
Provisiones para siniestros
Total - bruto R0160 88.608,83 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - seguro directo R0170 88.608,83 0,00 0,00 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0180 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0200 88.450,86 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas |R0210 88.450,86 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0220 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0230 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0240 88.450,86 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacion neta de las provisiones para siniestros R0250 157,97 0,00 0,00 0,00
Total de mejor estimacion - bruto R0260 36.074.433,46 0,00 0,00 0,00
Total de mejor estimacion - neto R0270 7.570.080,98 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo R0280 42.977,56 0,00 0,00 0,00
Importe de la medida transitoria sobre las provisiones técnicas
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0290 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacién R0300 0,00 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo R0310 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas - importe total
Provisiones técnicas - importe total R0320 36.117.411,02 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0330 28.504.352,48 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas menos importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado - importe total R0340 7.613.058,54 0,00 0,00 0,00
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Seguro directo y reaseguro proporcional aceptado

Seguro de crédito y

Seguro de defensa

Seguro de asistencia

Pérdidas pecuniarias

caucion juridica diversas
Cc0100 Cc0110 C0120 C0130
Linea de negocio: segmentacion adicional (grupos de riesgo homogéneo)
Provisiones para primas - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0350 0 0 0 0
Provisiones para siniestros - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0360 0 0 0 0
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para primas (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones y siniestros futuros R0370 28.497.551,73 0,00 0,00 0,00
Gastos y otras salidas de caja futuros R0380 7.488.272,90 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja
Primas futuras R0390 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0400 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para siniestros (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones y siniestros futuros R0410 88.608,83 0,00 0,00 0,00
Gastos y otras salidas de caja futuros R0420 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja
Primas futuras R0430 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00
Porcentaje de la mejor estimacion bruta calculado utilizando aproximaciones R0450 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacion sujeta a la medida transitoria sobre el tipo de interés R0460 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin una medida transitoria sobre el tipo de interés R0470 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por volatilidad R0480 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin ajuste por volatilidad ni otras medidas transitorias R0490 7.570.080,98 0,00 0,00 0,00
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Obligaciones de reaseguro no proporcional distinto del seguro de vida

R no proporcional de

RO no proporcional de
responsabilidad civil por

R° no proporcional
maritimo, de aviacion y

RO no proporcional de

TOTAL

enfermedad dafios transporte dafios a los bienes
C0140 C0150 C0160 C0170 C0180
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguro directo R0020 0,00
Operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0030 0,00
Reaseguro no proporcional aceptado R0040 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y r limitad pués del ajuste por pérdidas
esperadas por impago de la contraparte asociado a las provisiones técnicas calculadas como un todo R0O050 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisi técni Iculadas como la suma de la mejor estimacion y el margen de riesgo
Mejor estimacion
Provisiones para primas
Importe bruto - total R0060 0,00 0,00 0,00 0,00 35.985.824,63
Importe bruto - seguro directo R0070 35.985.824,63
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0080 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro no proporcional aceptado R0090 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0O100 0,00 0,00 0,00 0,00 28.415.901,62
Importes recuperables de reaseguro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas [R0110 0,00 0,00 0,00 0,00 28.415.901,62
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0120 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0130 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0140 0,00 0,00 0,00 0,00 28.415.901,62
Mejor estimacién neta de las provisiones para primas R0150 0,00 0,00 0,00 0,00 7.569.923,01
Provisiones para siniestros
Total - bruto R0160 0,00 0,00 0,00 0,00 88.608,83
Importe bruto - seguro directo RO170 88.608,83
Importe bruto - operaciones de reaseguro proporcional aceptado R0180 0,00
Importe bruto - operaciones de reaseguro no proporcional aceptado R0190 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas por
impago de la contraparte R0200 0,00 0,00 0,00 0,00 88.450,86
Importes recuperables de reaseguro (excepto entidades con cometido especial y reaseguro limitado) antes del ajuste por pérdidas esperadas | R0210 0,00 0,00 0,00 0,00 88.450,86
Importes recuperables de entidades con cometido especial antes del ajuste por pérdidas esperadas R0220 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables de reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas esperadas R0230 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y reaseguro limitado después del ajuste por pérdidas esperadas
por impago de la contraparte R0240 0,00 0,00 0,00 0,00 88.450,86
Mejor estimacién neta de las provisiones para siniestros R0250 0,00 0,00 0,00 0,00 157,97
Total de mejor estimacién - bruto R0260 0,00 0,00 0,00 0,00 36.074.433,46
Total de mejor estimacién - neto R0270 0,00 0,00 0,00 0,00 7.570.080,98
Margen de riesgo R0280 0,00 0,00 0,00 0,00 42.977,56
Importe de la medida transitoria sobre las provisiones técnicas
Provisiones técnicas calculadas como un todo R0290 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacién R0300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Margen de riesgo R0310 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas - importe total
Provisiones técnicas - importe total R0320 0,00 0,00 0,00 0,00 36.117.411,02
Total de importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y r o limitado después del ajuste por pérdidas
esperadas por impago de la contraparte R0330 0,00 0,00 0,00 0,00 28.504.352,48
Provisi técni importes recuperables de reaseguro/entidades con cometido especial y r o limitado - importe
total R0340 0,00 0,00 0,00 0,00 7.613.058,54




Clave de la entidad... E0223

NOMBRE... ASEGURADORA ASERTA SA DE CAPITAL VARIABLE GRUPO FINANCIERO ASERTA SUC EN ESPANA

PROVISIONES TECNICAS DE SEGUROS DISTINTOS DEL SEGURO DE VIDA

Modelo S.17.01
Pagina 4 (Continuacion)
Ejercicio 2022

Obligaciones de reaseguro no proporcional distinto del seguro de vida

R© no proporcional de
enfermedad

RO no proporcional de
responsabilidad civil por

R° no proporcional
maritimo, de aviacion y

R© no proporcional de
dafios a los bienes

TOTAL

dafios transporte
C0140 C0150 C0160 C0170 C0180
Linea de negocio: segmentacion adicional (grupos de riesgo homogéneo)
Provisiones para primas - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0350 0 0 0 0
Provisiones para siniestros - Numero total de grupos de riesgo homogéneo R0360 0 0 0 0
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para primas (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones v siniestros futuros R0370 0,00 0,00 0,00 0,00 28.497.551,73
Gastos y otras salidas de caja futuros R0O380 0,00 0,00 0,00 0,00 7.488.272,90
Flujos de caja
Primas futuras R0390 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja de la mejor estimacion de las provisiones para siniestros (importe bruto)
Salidas de caja
Prestaciones y siniestros futuros R0410 0,00 0,00 0,00 0,00 88.608,83
Gastos y otras salidas de caja futuros R0420 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujos de caja
Primas futuras R0430 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras salidas de caja (incl. los importes recuperables por salvamentos y subrogaciones) R0440 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Porcentaje de la mejor estimacidn bruta calculado utilizando aproximaciones R0450 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Mejor estimacion sujeta a la medida transitoria sobre el tipo de interés R0460 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin una medida transitoria sobre el tipo de interés R0470 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejor estimacion sujeta a ajuste por volatilidad R0480 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones técnicas sin ajuste por volatilidad ni otras medidas transitorias R0490 0,00 0,00 0,00 0,00 7.570.080,98
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FONDOS PROPIOS
Nivel 1 No Nivel 1 , .
Fondos propios basicos izl restringido Restringido el el s
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
Reserva de reconciliacion R0O130 31.515.233,40 31.515.233,40
Importe equivalente al valor de los activos por impuestos diferidos netos R0160 39.482,92 39.482,92
Deducciones no incluidas en la reserva de reconciliacion
Deduccion por participaciones en entidades financieras y de crédito R0230 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total fondos propios basicos después de ajustes R0290 31.554.716,32 31.515.233,40 0,00 0,00 39.482,92




Clave de la entidad... E0223

NOMBRE... ASEGURADORA ASERTA SA DE CAPITAL VARIABLE GRUPO FINANCIERO ASERTA SUC EN ESPANA

Modelo S.23.01
Ejercicio 2022

Pagina 2
FONDOS PROPIOS
Fondos propios complementarios Rotal :Isvt?':nlgirjlz Re:;:iel:g]i-do bl e il
C0010 C0020 C0030 0040 C0050
Cartas de crédito y garantias establecidas en el articulo 96.2 de la Directiva R0340 0,00 0,00
Otras cartas de crédito y garantias guardadas en depésito distintas de las
establecidas en el articulo 96.2 de la Directiva R0350 0,00 0,00 0,00
Otros fondos propios complementarios R0O390 0,00 0,00 0,00
Total de fondos propios complementarios R0400 0,00 0,00 0,00
Fondos propios disponibles y admisibles L gz:?-:nlg:\:iz ReI:lI:‘lfienlg]i.do bl e s
Cc0010 C0020 C0030 C0040 C0050
Total de fondos propios disponibles para cubrir el CSO RO500 31.554.716,32 31.515.233,40 0,00 0,00 39.482,92
Total de fondos propios disponibles para cubrir el CMO RO510 31.515.233,40 31.515.233,40 0,00 0,00
Total de fondos propios admisibles para cubrir el CSO RO540 31.554.716,32 31.515.233,40 0,00 0,00 39.482,92
Total de fondos propios admisibles para cubrir el CMO R0550 31.515.233,40 31.515.233,40 0,00 0,00
Cso RO580 9.289.426,58
CMO R0600 4.000.000,00
Ratio Fondos propios admisibles sobre CSO RO620 3,40
Ratio Fondos propios admisibles sobre CMO RO640 7,88
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Pagina 3
FONDOS PROPIOS
Reserva de conciliaciéon
Total
Reserva de reconciliacion
C0060
Exceso de los activos respecto a los pasivos R0700 31.554.716,32
Otros elementos de los fondos propios basicos R0730 39.482,92
Ajuste de elementos de fondos propios restringidos respecto a FDL y CSAC R0740 0,00
Total reserva de conciliacion R0O760 31.515.233,40
Beneficios esperados incluidos en primas futuras
Total

Beneficios esperados

C0060
R0O770
Beneficios esperados incluidos en primas futuras - Actividades de seguros de vida 0,00
Beneficios esperados incluidos en primas futuras - Actividades de seguros distintos RO780
del seguro de vida 0,00
Total de beneficios esperados incluidos en primas futuras RO790 0,00
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Capital de solvencia

Capital de solvencia

Asignacion del ajuste por

obligatorio neto obligatorio bruto FDL y CSAC

C0030 C0040 C0050
Riesgo de mercado R0O010 8.051.307,60 8.051.307,60 0,00
Riesgo de incumplimiento de contraparte R0020 547.767,67 547.767,67 0,00
Riesgo de suscripcion de seguro de vida R0030 0,00 0,00 0,00
Riesgo de suscripcion de seguros de salud R0O040 0,00 0,00 0,00
Riesgo de suscripcion de seguros distintos del seguro de vida R0050 6.397,61 6.397,61 0,00
Diversificacion R0060 -398.279,30 -398.279,30
Riesgo del inmovilizado intangible R0070 0,00 0,00
Capital de solvencia obligatorio basico R0100 8.207.193,58 8.207.193,58

Calculo del Capital de Solvencia Obligatorio SEPCRES

C0100
Ajuste por la agregacion del CSO nocional para FDL/CSAC R0120 0,00
Riesgo operacional R0130 1.082.233,00
Capacidad de absorcidn de pérdidas de las PPTT R0O140 0,00
Capacidad de absorcidn de pérdidas de los impuestos diferidos RO150 0,00
Requerimiento de capital para actividades desarrolladas de acuerdo con el Articulo 4 de
la Directiva 2003/41/EC RO160 0,00
Capital de Solvencia Obligatorio excluida la adicion de capital R0200 9.289.426,58
Adicién de capital R0O210 0,00
Capital de Solvencia Obligatorio R0220 9.289.426,58

- 0z Importe
Otra informacién sobre el CSO:

coi100
Requisito de capital para el riesgo del submddulo de renta variable por duraciones R0400 0,00
Importe total CSO nocional para la parte restante R0410 0,00
Importe total CSO nocional para los FDL R0420 0,00
Importe total CSO nocional para las CSAC R0430 0,00
Diversificacion por la agregacion de FDL y CSAC bajo el articulo 304 R0440 0,00
Método utilizado para calcular el ajuste por la agregacion del CSO nocional para FDL y
CSAC R0450(x38
Beneficios discrecionales futuros netos R0460 0,00
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Informacién general
Componentes del Mejor estimacion neta mas
CcMO provisiones calculadas en su Primas emitidas netas
conjunto

C0010 C0020 C0030
Componente de la formula lineal para las
obligaciones de seguro y de reaseguro distinto del
seguro de vida

Resultado CMO L 1.344.153,94{R0010
Seguro de gastos médicos y su reaseguro proporcional R0020 0,00 0,00
Seguro de proteccidn de los ingresos y su reaseguro proporcional R0O030 0,00 0,00
Seguro de accidentes laborales y su reaseguro proporcional R0O040 0,00 0,00
Seguro de responsabilidad civil en vehiculos automoviles y su reaseguro
proporcional R0O050 0,00 0,00
Otros seguros de vehiculos automdviles y su reaseguro proporcional RO060 0,00 0,00
Seguro maritimo, de aviacion y de transporte y su reaseguro proporcional R0070 0,00 0,00
Seguro de incendios y otros dafios a los bienes y su reaseguro proporcional R0O080 0,00 0,00
Seguro de responsabilidad civil general y su reaseguro proporcional R0O090 0,00 0,00
Seguro de crédito y caucion y su reaseguro proporcional R0100 7.570.080,98 37.607,16
Seguro de defensa juridica y su reaseguro proporcional RO110 0,00 0,00
Seguro de asistencia y su reaseguro proporcional R0120 0,00 0,00
Pérdidas pecuniarias diversas y su reaseguro proporcional RO130 0,00 0,00
Reaseguro de enfermedad no proporcional R0140 0,00 0,00
Reaseguro no proporcional de responsabilidad civil por dafos R0O150 0,00 0,00
Reaseguro no proporcional maritimo, de aviacién y de transporte R0O160 0,00 0,00
Reaseguro no proporcional de dafios a los bienes R0O170 0,00 0,00
Informacién general
Componentes del Mejor estimacién neta mas
cmMo provisiones calculadas en su Capital en riesgo
conjunto

C0040 C0050 C0060
Componente de la formula lineal para las
obligaciones de seguro y de reaseguro de vida

Resultado CMO 0,00]R0200
Obligaciones con participacion en beneficios - prestaciones garantizadas R0210 0,00
Obligaciones con participacién en beneficios - prestaciones discrecionales futuras R0220 0,00
Obligaciones de "index-linked" y "unit-linked" R0230 0,00
Otras obligaciones de (rea)seguro vida R0240 0,00
Capital en riesgo respecto a la totalidad de obligaciones de (rea)seguro de vida R0250 0,00
o . I . . Calculo global
Calculo global del Capital Minimo Obligatorio (CMO) 9
C0070

Capital Minimo Obligatorio lineal R0O300 1.344.153,94
Capital de Solvencia Obligatorio RO310 9.289.426,58
Limite superior del Capital Minimo Obligatorio R0320 4.180.241,96
Limite inferior del Capital Minimo Obligatorio R0330 2.322.356,64
Capital Minimo Obligatorio combinado R0340 2.322.356,64
Limite minimo absoluto del Capital Minimo Obligatorio R0350 4.000.000,00
Capital Minimo Obligatorio R0400 4.000.000,00
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Otras Obligaciones de (rea)seguro de vida y enfermedad

Obligaciones Seguros de

Decesos

Y0010

Resto de obﬁgaciones de
(re)seguros vida y
enfermedad
Y0020

Mejor estimacién neta mds provisiones calculadas en su conjunto

X0010




